AIRBUS ESOP 2026

LAND SUPPLEMENT

BELGIE

U bent uitgenodigd om te investeren in aandelen van Airbus SE in het kader van het Airbus
Aandelenplan voor Werknemers 2026 ("ESOP 2026" of de "Aanbieding").

Dit document bevat de lokale aanbiedingsinformatie en een samenvatting van de belangrijkste fiscale
gevolgen met betrekking tot uw investering in ESOP 2026.

Lokale Aanbiedingsinformatie

Dit document wordt u verstrekt naast de Planregels. De Planregels en de sectie "Lokale
Aanbiedingsinformatie” van dit Landsupplement bevatten de voorwaarden die van toepassing zijn
op uw investering in de Aanbieding. U wordt ook aangemoedigd om de informatie op de specifieke
Airbus ESOP-website www.esop.airbus.com zorgvuldig te bekijken voordat u uw kooporder
valideert.

Noch uw werkgever, noch Airbus kan u beleggingsadvies geven of enige garantie bieden met
betrekking tot de toekomstige prijs van Airbus aandelen, die kunnen stijgen en dalen. U wordt
aangemoedigd om het "Airbus Universal Registration Document" (jaarverslag) te raadplegen, dat
belangrijke informatie bevat over de activiteiten, strategie, financiéle resultaten en bepaalde risico's
die verbonden zijn aan de activiteiten van Airbus en de investering in Airbus aandelen.

Als u de inhoud van de documenten die u in het kader van de Aanbieding ter beschikking worden
gesteld niet begrijpt of twijfels heeft, dient u een onafhankelijke financieel adviseur te raadplegen.

Waarschuwing effectenwetgeving

ESOP 2026 is alleen gericht aan werknemers van de Airbus-groep. Deze Aanbieding vormt een
particuliere investering en is niet onderworpen aan registratie of goedkeuring door een lokale autoriteit.
Het wordt gedaan in vertrouwen op de vrijstelling van het publiceren van een prospectus zoals voorzien
in Artikel 1, lid 4, i) van de EU Prospectusverordening 2017/1129.

Airbus stelt via de Airbus ESOP-website het informatiedocument beschikbaar in de zin van Artikel 1, lid
4, 1) van de EU Prospectusverordening 2017/1129.

Geschiktheid

ESOP 2026 wordt u aangeboden omdat u een werknemer van de Airbus-groep bent.

Om in aanmerking te komen voor de Aanbieding in uw land, moet u aan de volgende voorwaarden
voldoen:

% Een arbeidsovereenkomst hebben met een entiteit van de Airbus-groep waarin Airbus meer dan
50% van het aandelenkapitaal bezit, en

% In dienst zijn geweest bij een entiteit van de Airbus-groep op 31 december 2025 en in dienst
blijven tot de datum van levering van de gekochte aandelen op 2 april 2026.

Er is geen verplichting om deel te nemen aan de Aanbieding en uw beslissing om wel of niet deel te
nemen zal geen invloed hebben op uw dienstverband bij de Airbus-groep.
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http://www.esop.airbus.com/

Proces van betaling van de aankoopprijs in uw land.

Betaling van de koopprijs voor uw geselecteerde Pakket wordt gedaan door inhouding op uw
nettosalaris. Uw werkgever zal het voorschot aan Airbus SE verstrekken voor het totale bedrag dat
overeenkomt met de koopprijs en dit bedrag zal vervolgens door u aan uw werkgever worden
terugbetaald via inhoudingen op het salaris.

» Als u kiest voor Pakketten 1 tot en met 7, heeft u de keuze om het investeringsbedrag te
betalen:Optie 1: door 3 inhoudingen van een gelijk bedrag

» Optie 2: door inhoudingen die overeenkomen met het totale beschikbare bedrag van uw
maandsalaris, gespreid over maximaal drie maanden.

Als u kiest voor Pakketten 8 of 9, is enkel Optie 2 beschikbaar.

Bij het kiezen van het bedrag dat u wilt investeren, moet u rekening houden met de beschikbare
betalingsvoorwaarden per Pakket en het beschikbare bedrag van uw salaris, met dien verstande dat de
terugbetalingsperiode niet langer mag zijn dan 3 maanden.

Door te kiezen voor Optie 2, vraagt u om van uw salaris het maximale beschikbare bedrag af te trekken
na verplichte inhoudingen (zoals sociale zekerheidsbijdragen en belastingen), totdat de volledige
aankoopprijs is betaald, gespreid over een maximale periode van 3 maanden. Deze keuze kan een
aanzienlijke vermindering betekenen van het bedrag van uw salaris dat u tijdens deze periode
daadwerkelijk uitbetaald krijgt. Zorg ervoor dat u over voldoende persoonlijke middelen beschikt voor
uw dagelijkse uitgaven en terugkerende betalingen, en financier uw bankrekening dienovereenkomstig.

Een illustratie van de werking van beide mechanismen is opgenomen in de Bijlage.

Gelieve er rekening mee te houden dat inhoudingen op het salaris aan beperkingen onderhevig zijn. In
het bijzonder mag de inhouding voor een bepaalde maand niet meer bedragen dan 20% van uw totale
netto beloning (maandelijks brutosalaris, dertiende maand, bonus, enz.) op het moment van betaling.
U dient met deze beperking rekening te houden bij het kiezen van het Pakket dat u aankoopt en de Optie
die u kiest voor de betaling. Als u uw dienstverband bij uw Airbus-werkgever beéindigt voordat de
volledige terugbetaling van uw ESOP-schuld is voldaan, wordt het openstaande saldo onmiddellijk
opeisbaar. Bijgevolg kan Airbus of uw voormalige werkgever alle passende maatregelen nemen om de
aankoopprijs van het Pakket te innen, inclusief het inhouden van het openstaande bedrag op uw laatste
salaris. Gelieve de Planregels voor procedures die Airbus kan toepassen in geval van wanbetaling te
lezen.

We vestigen uw aandacht op de bepalingen in de Planregels die van toepassing zijn in gevallen waarin
de door u gekozen Betalingsoptie niet geschikt blijkt te zijn voor een tijdige betaling van het
investeringsbedrag. Houd er rekening mee dat betalingsproblemen tijdens de terugbetalingsperiode
kunnen leiden tot beperkingen op toekomstige investeringsmogelijkheden in ESOP.

Bewaarneming van uw Aandelen

Aandelen die zijn verworven in de ESOP 2026 worden geleverd in uw individuele effectenrekeningen
die worden beheerd door Société Générale Securities Services.

Société Générale Securities Services zal uw effectenrekening beheren en uw verkoopverzoeken
uitvoeren na het einde van de verplichte bewaarperiode.

Dividenden, indien deze worden goedgekeurd door de Algemene Vergadering van Aandeelhouders van
Airbus, kunnen aan u worden uitbetaald op de bankrekening die aan Société Générale Securities
Services is opgegeven of kunnen via uw werkgever aan u worden overgemaakt.

Als uitzondering op de Planregels is in geval van uw overlijden geen verkoop van aandelen die zijn
verworven in de ESOP 2026 mogelijk tot de tweede verjaardag van de levering van de aandelen. Na de
tweede verjaardag van uw intekening op ESOP blijven uw aandelen nog een jaar niet beschikbaar voor
verkoop, maar een vroegtijdige exit is mogelijk in geval van overlijden. Deze strengere lock-up tijdens



de eerste twee jaar van de investering stelt u in staat te profiteren van een korting van 16,67% op de
belastbare voordelen onder ESOP op het moment van verwerving.

Disclaimer arbeidsrecht

Deze Aanbieding wordt u gedaan door de Nederlandse uitgever Airbus SE en niet door uw lokale
werkgever. De Aanbieding wordt op discretionaire en vrijwillige basis verstrekt. De Aanbieding maakt
geen deel uit van uw arbeidsovereenkomst en wijzigt of vult deze overeenkomst niet aan. Deze
Aanbieding vormt geen verleend recht en deelname aan deze Aanbieding verleent op geen enkele wijze
het recht om deel te nemen aan soortgelijke transacties. Er is geen verplichting voor Airbus om in de
daaropvolgende jaren nieuwe aanbiedingen te lanceren.

Winst of voordelen die u kunt ontvangen of waarvoor u in aanmerking kunt komen onder de Aanbieding
zullen niet in aanmerking worden genomen bij het bepalen van het bedrag van toekomstige
vergoedingen, betalingen of andere aanspraken die aan u verschuldigd kunnen zijn (inclusief in geval
van be€indiging van het dienstverband).



Fiscale informatie

Deze samenvatting bevat algemene principes die naar verwachting van toepassing zullen zijn op
werknemers die deelnemen aan de Aanbieding en gedurende de gehele investeringsperiode
belastingplichtig zijn in Belgié.

Deze samenvatting wordt uitsluitend ter informatie verstrekt en mag niet worden beschouwd als
volledig of definitief. De fiscale behandeling die op u van toepassing is, kan afwijken van het
beschreven regime, afhankelijk van uw persoonlijke situatie, en in het bijzonder in het geval van
internationale mobiliteit. Voor definitief advies dienen werknemers hun eigen fiscale adviseurs te
raadplegen.

De hieronder beschreven fiscale gevolgen zijn beschreven in overeenstemming met de fiscale wetten
en praktijken die van toepassing zijn in januari 2026. Houd er rekening mee dat de regels kunnen
veranderen en wvan invloed kunnen zijn op de hieronder beschreven behandeling van
inkomstenbelasting en/of sociale zekerheid.

INlustratie
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Aandeelhouders
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Stemrechten
Recht op dividend, indien
van toepassing
Recht om de aandelen
na drie jaar te verkopen
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Inschrijvingsprijs is Levering van de aandelen Einde van de Verkoop van de
vastgesteld verplichte aandelen
(& conversie in lokale valuta) houdsterperiode

*zal worden vervangen door de
slotkoers van 1 april 2026 indien lager

Dit sch dient slechts ter illustratie en is niet bedoeld om de marktwaarde van het Airbus Aandeel in de toek t te
voorspellen.

BELANGRIJK

De evolutie van de aandelenprijs op de beurs is onvoorspelbaar. Wanneer u uw
beslissing neemt, dient u er dan ook rekening mee te houden dat de prijs van Airbus
aandelen kan stijgen of dalen. Het is dus mogelijk dat u uw initi€le inleg niet terugkrijgt

als de aandelen worden verkocht. Airbus kan u geen financieel of fiscaal advies
verlenen. Indien u enige twijfel hebt met betrekking tot uw participatie in het ESOP
2026 dient u contact op te nemen met uw persoonlijke en onafhankelijke
financiéle/fiscale adviseurs.




Belastin op de Airbus aandelen

Onder het ESOP 2026 stelt de selectie van een Pakket u in staat om een aantal Airbus aandelen te
verwerven tegen een lagere prijs dan hun Referentieprijs. Deze korting is te danken aan het feit dat u
een intekenprijs betaalt voor een aantal Airbus aandelen (Acquisitie Aandelen) en dat u bijkomende
Airbus aandelen (Bijkomende Aandelen) gratis ontvangt.

» Met betrekking tot de acquisitie Aandelen, is het mogelijk dat u een belastbaar voordeel verkrijgt
wanneer er een positief verschil is tussen de waarde van de aandelen op het ogenblik van levering
en de intekenprijs.

Bijkomende Aandelen die gratis worden verworven betreffen een belastbaar voordeel in natura
gelijk aan de marktwaarde van de Bijkomende Aandelen op het moment van levering.

In beide gevallen is de marktwaarde van de aandelen die moet worden gebruikt voor de
berekening van het belastbare voordeel de openingsprijs van het aandeel Airbus SE op de datum
van levering, i.e. op 2 april 2026.

Dit voordeel wordt geacht een beroepsinkomen te zijn en zal worden onderworpen aan de
progressieve tarieven van de personenbelasting van momenteel tussen 25% en 50%
(verhoogd met lokale opcentiemen).

Hetzelfde bedrag is bovendien onderworpen aan de sociale zekerheidsbijdragen voor
werknemers a rato van 13,07% berekend op de waarde van de aan u toegekende voordelen.

U zou in aanmerking moeten komen voor een vermindering van de waarde van uw Acquisitie
Aandelen en uw Bijkomende Aandelen, ter hoogte van 16,67% van de marktwaarde van de
aandelen op het ogenblik van levering. Bijgevolg zou de berekening van het belastbare voordeel
voor fiscale en sociale zekerheid doeleinden worden bepaald als volgt:

[(83,33% x marktwaarde per Acquisitie Aandeel) x Aantal Acquisitie Aandelen] — de totale
intekenprijs

+ (83,33% x marktwaarde per Bijkomend Aandeel) x Aantal verworven Bijkomende Aandelen

Houd er rekening mee dat deze prijsvermindering alleen wordt toegestaan voor zover u de
Acquisitie Aandelen en Bijkomende Aandelen ten minste twee jaar aanhoudt (m.a.w. voor zover
de Acquisitie Aandelen en Bijkomende Aandelen gedurende minstens twee jaar onoverdraagbaar
zijn gemaakt).

Inkomstenbelastingen en sociale zekerheidsbijdragen die door u zijn verschuldigd zullen worden
ingehouden op uw salaris door uw werkgever.

U zal verantwoordelijk zijn voor de aangifte van dit inkomen na aftrek van de sociale
zekerheidsbijdrage voor werknemers in uw jaarlijks aangifte in de inkomstenbelasting aan te
geven voor het einde van de maand juni van het jaar volgend op de toekenning van de aandelen
(de uiterste aangiftedatum staat vermeld op uw aangifte).

Op basis van uw jaarlijkse belastingaangifte zult u een belastingaanslag ontvangen van de Belgische
belastingadministratie. Over het algemeen =zal elke ontoereikendheid van de ingehouden
bedrijfsvoorheffing worden geregulariseerd binnen de twee maanden na de verzenddatum van de
aanslag.

> Bovendien, indien de betaling van het bedrag van uw investering zich uitstrekt over
een periode van meer dan één maand, geniet u van een faciliteit die door uw
werkgever wordt aangeboden voor de betaling van de intekenprijs.

Deze interestvrije lening verleend door uw werkgever is in uw hoofd evenwel een belastbaar
voordeel in natura. De waarde van dit voordeel is gelijk aan het positieve verschil tussen (i) de



interestvoet op de interestvrije lening (i.e. nul) en (ii) de offici€le interestvoet zoals elk jaar
bepaald door de Belgische belastingadministratie®.

Dit voordeel zal worden belast als beroepsinkomen aan de progressieve tarieven van de
personenbelasting van momenteel tussen 25% en 50%, verhoogd met lokale
opcentiemen. De inkomstenbelasting zal worden ingehouden door uw werkgever. U dient het
voordeel ook aan te geven in uw jaarlijkse belastingaangifte maar zal erop niet opnieuw
belast worden.

Het voordeel van de door de werkgever verstrekte interestvrije lening zal ook onderworpen
zijn aan sociale zekerheidsbijdragen, in te houden door uw werkgever.

» Daarnaast bent u onderworpen aan de belasting op beursverrichtingen, die van toepassing is
tegen een tarief van 0,35% (met een plafond van € 1.600) op de te betalen bedragen (of bedragen
die betaald hadden moeten worden), exclusief de makelaarskosten verschuldigd aan de
tussenpersoon. De aangifte (via MyMinfin of een speciaal aangifteformulier) en de betaling van
deze belasting moeten uiterlijk op de laatste werkdag van de tweede maand volgend op de maand
waarin de verrichting heeft plaatsgevonden worden uitgevoerd, dus in dit geval uiterlijk op 30
juni 2026. Wij raden aan uw eigen fiscale adviseur te raadplegen met betrekking tot uw aangifte-
en betalingsverplichtingen.

» Hoewel dit geen bijkomende fiscale last met zich meebrengt, gelieve er rekening mee te houden
dat uw deelname en het bezit van Airbus S.E. aandelen ook kunnen worden
beschouwd als een "buitenlandse rekening" op basis van de uitgebreide definitie die de
Belgische wetgever heeft aangenomen in het Koninklijk Besluit van 3 april 2015. Uw deelname
aan de Aanbieding impliceert derhalve:

— dat de rekening als buitenlandse rekening moet worden vermeld in de desbetreffende
rubriek "Buitenlandse rekeningen" van uw fiscale aangifte, met vermelding van de
houder (uw naam en voornaam) en het land (Frankrijk);

— dat u in dezelfde sectie dient aan te geven of een bepaalde hoeveelheid informatie over
uw deelname aan de Aanbieding, ten laatste op hetzelfde moment als de indiening van
uw belastingaangifte, is meegedeeld aan het "Centraal Contactpunt” (CCP) bij de
Nationale Bank van Belgié (NBB). Dit moet ofwel elektronisch gebeuren (via de website
van de NBB) of door een (papieren) formulier in te vullen en op te sturen.

Voor meer informatie over dit onderwerp verwijzen wij u naar de volgende websites van de NBB
(inclusief een FAQ) of van de belastingadministratie die aan dit punt zijn gewijd:

—  https://www.nbb.be/nl/kredietcentrales/centraal-aanspreekpunt/buitenlandse-
rekeningen

—  https://financien.belgium.be/nl/over_de_fod/structuur_en_diensten/algemene_admi
nistraties/thesaurie/controle-financi%c3%able-1/centraal

Belasting gedurende de houdperiode van uw Airbus aandelen

U bent verplicht uw aandelen aan te houden voor een periode van ten minste drie jaren. Gedurende
de gehele periode waarin u uw Airbus aandelen aanhoudt, zal u belast worden op verkregen dividenden,
indien van toepassing, die zouden worden toegekend door Airbus S.E.

Dividenden zijn onderworpen aan Nederlandse roerende voorheffing en zullen nadien bijkomend
belastbaar zijn in Belgié.

a. Belasting van dividenden in Nederland

Onder het Nederlands recht zijn de dividenden betaald door Airbus onderworpen aan
bronbelasting in Nederland op het ogenblik dat de dividenden worden toegekend door de

! Ter informatie bedroeg de officiéle interestvoet (inkomstenjaar 2024) (i) 0,55% per maand voor ongedekte leningen met vaste
looptijd en (ii) 6,25% per jaar voor leningen zonder vaste looptijd.


https://www.nbb.be/nl/kredietcentrales/centraal-aanspreekpunt/buitenlandse-rekeningen
https://www.nbb.be/nl/kredietcentrales/centraal-aanspreekpunt/buitenlandse-rekeningen
https://financien.belgium.be/nl/over_de_fod/structuur_en_diensten/algemene_administraties/thesaurie/controle-financi%c3%able-1/centraal
https://financien.belgium.be/nl/over_de_fod/structuur_en_diensten/algemene_administraties/thesaurie/controle-financi%c3%able-1/centraal

algemene vergadering van aandeelhouders. Het belastingtarief van deze Nederlandse
bronbelasting bedraagt 15%.

Een document (Tax Voucher) dat de betaling van de Nederlandse bronbelasting bewijst wordt
elk jaar beschikbaar gesteld op SHARINBOX — Société Générale website.

b. Belasting op dividenden in Belgié

In de Belgische personenbelasting zijn dividenden belastbaar aan een belastingtarief van 30%.

Desalniettemin, is het mogelijk dat u kan genieten van een jaarlijkse belastingvrijstelling op
dividenden van maximaal EUR 833 (inkomstenjaar 2025).

Indien u uitsluitend Airbus-aandelen aanhoudt via het ESOP 2026, en op voorwaarde dat de
totale ontvangen dividenden op deze aandelen niet meer bedragen dan EUR 859, hoeft u deze
dividenden in principe niet op te nemen in uw belastingaangifte. Er kunnen echter
rapporteringsverplichtingen ontstaan in geval van afwezigheid van een Belgische tussenpersoon,
bij het aanhouden van andere aandelen, of wanneer de hierboven vermelde vrijstellingsdrempel
wordt overschreden. In dat geval dient u in uw belastingaangifte ook het voordeel van een taks
credit aan te vragen dat overeenkomt met de in Nederland ingehouden bronbelasting, die in
principe beschikbaar zou moeten zijn.

C. Belasting op effectenrekeningen

Gelieve te noteren dat de Airbus Groep aandelen waarop werd ingeschreven in het kader van het
ESOP 2025 in rekening worden genomen voor de toepassing van de Belgische belasting op
effectenrekeningen. Deze belasting wordt ingehouden indien de gemiddelde waarde van de
financiéle instrumenten aangehouden op een effectenrekening (zoals vastgesteld gedurende een
referteperiode van 12 opeenvolgende maanden) de drempel van 1 miljoen euro overschrijdt. Het
belastingtarief bedraagt 0,15% en is beperkt tot maximaal 10% van het verschil tussen de
gemiddelde waarde en het drempelbedrag. Wij raden u aan contact op te nemen met uw
persoonlijke fiscale adviseur voor wat betreft uw aangifte- en betalingsverplichtingen, evenals
met betrekking tot eventuele wijzigingen (verhoging van het tarief).

3. Belasting op de verkoop van uw Airbus aandelen

Het is niet mogelijk om de aandelen verworven onder het ESOP 2026 te verkopen of over te dragen
gedurende een periode van drie jaren.

In de praktijk zult u uw aandelen vanaf 3 april 2029 kunnen verkopen.
Het einde van deze minimale houdperiode van één jaar is geen belastbaar moment.

Op basis van de huidige stand van de wetgeving, zou de meerwaarde gerealiseerd op de verkoop van uw
aandelen in principe geen belastbaar voordeel moeten uitmaken.

Echter bestaat er een — beperkt — risico dat die meerwaarde belastbaar aan een belastingtarief van 33%
(verhoogd met lokale opcentiemen) wordt zou de Belgische belastingadministratie met succes kunnen
bewijzen dat de verkoop van uw aandelen geen normale verrichting van beheer van een privévermogen
vormt.

Daarnaast bestaat er ook een beperkt risico dat de eventuele bij deze gelegenheid gerealiseerde
meerwaarde zal worden belast aan de progressieve tarieven van de personenbelasting variérend tussen
25 en 50% (verhoogd met lokale opcentiemen) indien de Belgische belastingdienst aantoont dat deze
meerwaarde verband houdt met de uitoefening van een beroepswerkzaamheid in Belgi€.

Deze positie kan wijzigen vanaf 1 januari 2026. Zoals vermeld in het akkoord van 30 januari 2025, is
het de intentie van de Belgische federale regering om een belasting van 10% op financiéle meerwaarden
in te voeren die worden gerealiseerd op niet-speculatieve basis, met een jaarlijkse vrijstelling van
€10.000 (jaarlijks geindexeerd). Het is echter niet de bedoeling om de bestaande belasting van 33% op



meerwaarden af te schaffen wanneer de Belgische belastingadministratie kan aantonen dat de
meerwaarde werd gerealiseerd buiten het normale beheer van uw privévermogen (bijvoorbeeld bij
speculatieve transacties).

Daarnaast bent u bij verkoop van uw Airbus aandelen, onderworpen aan de belasting op
beursverrichtingen, die wordt toegepast tegen een tarief van 0,35% (met een plafond van €1.600) op
het te ontvangen bedrag, zonder aftrek van makelaarskosten verschuldigd aan de tussenpersoon. De
aangifte (via MyMinfin of een speciaal aangifteformulier) en de betaling van deze belasting moeten
uiterlijk op de laatste werkdag van de tweede maand volgend op de maand waarin de verrichting heeft
plaatsgevonden worden uitgevoerd, dus in dit geval uiterlijk op 30 juni 2026. Het wordt aanbevolen om
uw fiscale adviseur te raadplegen met betrekking tot de rapportage- en betalingsverplichtingen die
hieruit voortvloeien.



Illustratie van de betalingsvoorwaarden

Het doel van deze voorbeelden is om de betalingsmechanismen bij Optie 1 en Optie 2 te illustreren.

Deze voorbeelden houden geen rekening met verplichte inhoudingen op uw salaris buiten het ESOP,
noch met eventuele wettelijke beperkingen die van toepassing kunnen zijn volgens de lokale
regelgeving. U dient met deze beperkingen, evenals met uw andere terugkerende betalingen, rekening
te houden bij het nemen van een beslissing over hoeveel u wilt investeren in ESOP 2026 en welke
Betalingsoptie het beste aansluit bij uw persoonlijke situatie.

Optie 1: Betaling door 3 inhoudingen van een gelijk bedrag

Veronderstellingen gehanteerd ter illustratie April 2026 Mei 2026 Juni 2026

Referentie Totaal te
Pakket - betalen
prijs bedrag

Maand- ESOP-  Uitbetaald ESOP-  Uitbetaald ESOP-  Uitbetaald
salaris  inhouding salaris inhouding salaris inhouding  salaris

1 €200 €600 €3,700 €200 €3,500 €200 €3,500 €200 €3,500
5 €200 €6,000 €3,700 €2,000 €1,700 €2,000 €1,700 €2,000 €1,700
7 €200 €10,800 €3,700 €3,600 €100 €3,600 €100 €3,600 €100

Optie 2: Betaling tot het volledig bedrag van het beschikbare maandsalaris, gespreid over een
maximale periode van 3 maanden

Veronderstellingen gehanteerd ter illustratie April 2026 Mei 2026 Juni 2026

Referentie Totaal te
Pakket - betalen
prijs bedrag

Maand- ESOP- Uitbetaald ESOP-  Uitbetaald ESOP-  Uitbetaald
salaris  inhouding salaris inhouding salaris inhouding  salaris

1 €200 €600 €3,700 €600 €3,100 €0 €3,700 €0 €3,700
5 €200 €6,000 €3,700 €3,700 €0 €2,300 €1,400 €0 €3,700
7 €200 €10,800 €3,700 €3,700 €0 €3,700 €0 €3,400 €300



