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Principais etapas – ESOP 2025

Alto volume de inscrições 
Sempre existe o risco de alto volume de inscrições ao Programa. Nestes casos, os colaboradores serão informados após o final do período de 
inscrição. Observe que, em caso em que o volume de inscrições é muito alto, você não receberá nem o número inicial de ações adquiridas, nem as 
ações correspondentes. Neste caso, as inscrição de todos os participantes será reduzidas proporcionalmente.
Este folheto é meramente informativo e não substitui as Regras do Plano ESOP 2025.

Não se esqueça de sua 
identidade corporativa Airbus, 
disponível no seu myPulse ou 
em seu RH local. Ela será ne-
cessária durante a ligação para 
o processo de identificação. 
(É preciso fornecer algumas 
informações pessoais para ser 
identificado). 

*NOTA*  
Você pode se conectar dire-
tamente ao site de inscrições 
utilizando o One Login, caso 
utilize o computador de tra-
balho. 

Para se inscrever, registre-se em www.esop.airbus.com.

Você precisará registrar seus dados pessoais online, necessários para uma 
correta alocação das ações em sua conta de depósito.  
Se você tiver algum problema ou caso não tenha acesso ao aplicativo web, 
entre em contato com a Central de Atendimento multilíngue para assistência: 

França: 0805 980 327  
Reino Unido: 0800 026 0233 
Alemanha: 0800 627 0982 
Espanha: 800 000 114 
Outros países: +33 557 925889

Horário de funcionamento da Central de 
Atendimento:
8h às 20h00 CET,  
de segunda a sexta-feira,  
de 27 de fevereiro a 12 de março de 2025  
8h às 17h30 CET,  
na quinta-feira, 13 de março de 2025

4. 	Recibo de extrato bancário
Dependendo da instituição financeira escolhida, as novas ações adquiridas aparecerão na sua conta até o  
final de abril de 2025, no máximo, e poderão ser acessadas por meio do seu banco on-line. Os bancos também 
enviam aos seus clientes um extrato anual relativo às ações.   

3. 	Concessão de ações
As ações serão concedidas em 1º de abril de 2025. Nesse momento, você se tornará o proprietário das ações  
e não poderá vendê-las por 3 anos* (até 1º de abril de 2028).
* A menos que se apliquem regras locais

5. 	Pagamento das ações adquiridas e impostos
Ao confirmar sua subscrição, se compromete a pagar o valor total da sua compra, bem como quaisquer  
contribuições sociais e/ou impostos aplicáveis, em até 3 meses por meio de desconto em folha de pagamento.  
Sua subscrição deve ser totalmente paga até o final do terceiro mês de desconto, sem saldo restante.  
Se este não for o caso, a Airbus reserva-se o direito de tomar as medidas apropriadas, como limitar o valor do 
seu investimento em qualquer oferta futura.   
Como os termos de pagamento e prazos podem variar de acordo com o país, consulte o documento suplementar 
(„Suplemento de Países“) aplicável. Ele também fornecerá as especificidades regulatórias locais e as regras 
fiscais que se aplicam à sua subscrição do ESOP.  

Você pode encontrá-los em: www.esop.airbus.com e no Airbus HUB (Human Resources >  
Compensation & Benefits > Corp Schemes & Benefits > ESOP / Free Share Plan).

2. 	Processo de inscrição – Como participar
O período de inscrição ocorrerá de 27 de fevereiro, às 8h CET*, a 13 de março de 2025, às 17h30 CET*.   
O acesso à ferramenta estará disponível em 21 de fevereiro para que você possa conhecer mais detalhes  
sobre o ESOP. (*Horario de Paris) 

1. 	 Comunicação do programa ESOP
No início da campanha, você receberá as informações gerais sobre o ESOP. 
Informações adicionais estão disponíveis também no Hub Airbus (Human Resources >  
Compensation & Benefits > Corp Schemes & Benefits > ESOP / Free share plan).
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