SLOVENSKO

Informacie o odvodoch na socialne a zdravotné poistenie a dani z prijmov fyzickej
osoby

Boli ste pozvani, aby ste investovali do akcii Airbus SE v rdmci planu 2023 Airbus Employee Share
Ownership Plan (2023 ESOP).

Uéelom tohto dokumentu je poskytnif vAm prehl'ad o dopadoch na daii z prijmov fyzickej osoby a na
odvody socidlneho a zdravotného poistenia na Slovensku, ktoré vyplyvaja z vasej icastina ESOP 2023.

Nizsie uvedené dopady na dan a na odvody na socialne a zdravotné poistenie sa na vas vztahuja vzdy,
ak:

- podliehate dani z prijmov fyzickych os6b na Slovensku; a

- svoju ¢innost vykonavate vyluéne na Slovensku; a

- podliehate slovenskému povinnému socidlnemu a zdravotnému poisteniu; a
- nie ste americky obcan.

Informécie uvedené nizsie vychadzaju z legislativy platnej pre dan z prijmov fyzickych oséb a prispevky
na socialne a zdravotné poistenie v januari 2023 na Slovensku. Prosim, majte na pamaiti, Ze pravidla
sa mozu zmenif a ovplyvnif nizsie popisané aspekty dane z prijmov fyzickej osoby a/alebo prispevkov
na socialne a zdravotné poistenie. Tento prehl'ad je vam poskytnuty len na informacné tcely. Nie je
relevantny, ak ste v situacii medzinarodnej mobility.

Nacért
15. februar od 23. februara do 17.Iaree 17. marec napr.
2023 9. marca 2023 2023 2024 januar 2025
=y Doba upisovania Doba drzby akeii

Hlasovacie prava
Privo na dividendy, ak by

napr. 117 eur napr. 118 eur

Cena upisania je dana Dodanie akeii Koniec obdobia Predaj akcii
(a konverzia v lokélnej mene) povinnej drzby
* nahradi sa

Tdato schéma je ilustraénd a nie je zamysl'and na predpovedanie trhovej hodnoty akcii Airbus v budiicnosti.

DOLEZITE

Vyvoj cien akcii na akciovou trhu je nepredvidateny. Pri rozhodovani prosim
pamitajte, Ze cena akcii Airbus sa mo6ze pohybovat smerom nahor aj nadol. Airbus vam

nemoze poskytnuat ziadnu finanénii/danovia radu. V pripade akychkol'vek pochybnosti,
¢i sa zuacéastnit na plane 2023 ESOP by ste sa mali poradit s nezavislym
finan¢nym/danovym poradcom.
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1. Zdanenie v ¢ase upisania akcii Airbus

Pri plane 2023 ESOP platite cenu upisania urcitého poctu akcii Airbus a zdarma obdrzite dodato¢né
akcie Airbus (Dodato¢né Akcie).

» Dosiahnete zdanitelny benefit predstavujici rozdiel medzi trhovou cenou vsetkych akcii, ktoré
vam boli dorucené (Upisané Akcie + Dodato¢né Akcie) a cenou upisania, ktort ste zaplatili:

Zdanitelny benefit = trhovd cena obdrzanych akcii — cena, ktori ste zaplatili

Pre danové ucely sa trhovou cenou rozumie zavere¢na cena akcie Airbus SE vyhlasen4 na burze v

den dorucenia na vas akciovy ucet, t. j. v den zvySenia kapitalu, ktoré ma nastat 17. marca 2023.

Tento benefit je sucastou vasho dalsie pravidelného prijmu zo zamestnania (prijem zo zavislej
¢innosti) a je predmetom dane z prijmov s progresivnou sadzbou (19% alebo 25%, v zavislosti od
vasich mesaénych prijmov). Prislusné dan z prijmov bude zrazena z vasej mzdy. Tento prijem
bude zahrnuty do vasej mesacnej mzdy ako v pripade inych nepeniaznych benefitov za kalendarny
mesiac, v ktorom ste tento prijem dosiahli, a bude zdaneny vasim zamestnavatelom. Prislusna
dan z prijmov bude zrazena z vasej mzdy.

Tento prijem bude tieZ podliehat povinnym prispevkom na socialne zabezpedenie a zdravotné
poistenie, ktoré vas zamestnavatel zrazi z vasej mesacnej mzdy. Prispevok na zdravotné poistenie
je vo vyske 4% z vasho zdanitel'ného prijmu a prispevok na socidlne zabezpecenie je vo vyske 9,4%
z vasho zdanitel'ného prijmu.

Maximalny mesaény vymeriavaci zaklad, z ktorého sa odvadzaju prispevky na socidlne
zabezpecenie, je v roku 2023 stanoveny vo vyske 8.477 EUR a zahfnia cely vas prijem zo
zamestnania. Pre prispevky na zdravotné poistenie neexistuje maximalny vymeriavaci zaklad.

V pripade, Ze zamestnavatel nezahrnie tento prijem z nadobudnutia akcii do vasej mzdy a
ro¢ného zGc¢tovania dane z prijmov zo zavislej ¢innosti, budete povinny tento prijem, ako aj
vSetky ostatné prijmy, zahrntt do vasho datiového priznania k dani z prijmov podaného do
31. marca alebo v predlZenej lehote na podanie (t. j. do 30. jiina alebo, za osobitnych podmienok,
do 30. septembra) v roku nasledujicom po nadobudnuti akeii.

» Okrem toho vyuzijete vyhodu z postupu, ktory pontka vas zamestnévatel na thradu Upisovanej

Ceny. Vas zamestnavatel vam poskytne preddavok na celkovi sumu vasej upisovanej ceny, ktory
bude splateny prostrednictvom zrazok zo mzdy v 3 splatkach v rovnakej vyske.

2. Zdanenie pocas obdobia drzby akeii Airbus

Akcie ste povinny drzat po dobu aspon jedného roka. Pocas trvania drzby akcii Airbus budete
podliehat zdaneniu v stvislosti s dividendami, ak by boli zo strany Airbus SE vyplatené.

Dividendy budt podliehat zrazkovej dani z dividend v Holandsku a nasledne budi zdanitelné vo
vasej krajine.

a. Zdanenie dividend v Holandsku

Podla holandského vnutrostatneho prava buda dividendy vyplacané Airbusom podliehat
zrazkovej dani v Holandsku v c¢ase, ked dividendu vyhlasi valné zhromaZdenie akcionarov.
Sadzba holandskej zrazkovej dane z dividend je 15 %.

Podla Zmluvy o zamedzeni dvojitého zdanenia uzavretej medzi Holandskom a Slovenskom vsak
moze byt sadzba zrazkovej dane zniZena na 10 %, ak pred datumom vyplaty dividend Airbusu
poskytnete formular danovej zmluvy (formular IB 92), riadne podpisany, datovany a
opeciatkovany danovymi orgdnmi krajiny vasej rezidencie. V pripade, Ze formular nebude
spolocnosti Airbus poskytnuty pred datumom vyplaty dividend, zrdzkova dan bude vyrubena
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s domacou sadzbou vo vyske 15 %. Mozete vsak ziskat vratenie zrazkovej dane zaplatenej nad
ramec sadzby podla Zmluvy o zamedzeni dvojitého zdanenia poskytnutim formulara IB 92
holandskym danovym tradom pred (i) koncom obdobia uvedeného v Zmluve o zamedzeni
dvojitého zdanenia a (ii) ak takato podmienka v Zmluve o zamedzeni dvojitého zdanenia
neexistuje, do 31. decembra piateho roka nasledujtaceho po roku vyplaty.

b. Zdanenie dividend na Slovensku

Akékolvek dividendy, ktoré prijmete, st zdaniteIné so sadzbou 7%. Prijaté dividendy budete
povinny zdanit prostrednictvom danového priznania k dani z prijmov podaného do 31. marca
alebo v predizenej lehote na podanie (t. j. do 30. jina alebo, za osobitnjch podmienok, do
30. septembra) v roku nasledujicom po prijati dividend.

Zrazkova dan zaplatent v Holandsku by malo byt vzasade mozZzné voci slovenskej dani
zapoditat (odportacame vam obstarat si potvrdenie o dani zrazenej vo Holandsku).

Prijata dividenda nebude predmetom prispevkov na socidlneho a zdravotné poistenie.

3. Zdanenie pri predaji akcii Airbus

Akcie ziskané v ramci planu ESOP 2023 nebudete mdct predat ani previest po dobu jedného roka. V
praxi budete moct svoje akcie predat od 18. marca 2024. Samotné uplynutie tohto obdobia drzby nie
je zdanitelnou udalostou.

KedZe akcie Airbus st predmetom povinnej drzby minimalne 1 rok, kapitalovy zisk dosiahnuty pri ich
predaji po tomto obdobi je oslobodeny od dane z prijmov fyzickych os6b. Tento kapitalovy zisk
nebude ani predmetom prispevkov na socialne a zdravotné poistenie.

Plan umoznuje predaj akcii pred uplynutim obdobia povinnej drzby iba v pripade smrti. Na

takyto skory predaj sa vyssie uvedené oslobodenie nevztahuje a vasi dedié¢i by v takom pripade mali
prislu$ny rezim zdanenia konzultovat s daniovym poradcom.
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