Thnen wurde die Moglichkeit eingerdumt, im Rahmen des Airbus-
Mitarbeiterbeteiligungsprogramms von 2023 (2023 Airbus Employee Share Ownership
Plan (ESOP 2023)) in Aktien der Airbus SE zu investieren.

Der Zweck dieses Dokuments ist, Thnen einen allgemeinen Uberblick iiber die persénlichen steuerlichen
und sozialversicherungsrechtlichen (und rentenversicherungsrechtlichen) Auswirkungen in der
Schweiz zu geben, die sich aus Threr Teilnahme an dem ESOP 2023 ergeben.

Diese Zusammenfassung enthélt eine Darstellung der allgemeinen Grundsitze, die aller Voraussicht
nach fiir Mitarbeiter gelten, die im Rahmen des ESOP 2023 Aktien gezeichnet haben, und die (i) fiir die
Zwecke der Steuergesetze der Schweiz und dem zwischen der Schweiz und den Niederlanden
geschlossenen Doppelbesteuerungsabkommen ("Abkommen") in der Schweiz wohnhaft sind und dies
bis zur VerduBerung ihrer Investition auch bleiben werden, und (ii) die berechtigt sind, die Vorteile aus
dem Abkommen in Anspruch zu nehmen, und (iii) die ihre Leistungen fiir Airbus ausschlieBlich in der
Schweiz erbringen.

Die nachfolgenden Informationen sind gemif schweizerischem und niederldndischem Steuerrecht und
der in diesen Landern iiblichen Steuerpraxis, sowie gemifl dem Abkommen, wie jeweils im Januar
2023 giiltig, dargestellt.

Bitte beachten Sie, dass sich die jeweiligen Vorschriften gegebenenfalls d&ndern und sich auf die
personliche Einkommensteuer und/oder Pensionszusage, wie unten beschrieben, auswirken kénnen.
Dieser Vermerk wird Thnen lediglich zu Informationszwecken zur Verfiigung gestellt und stellt keine
Beratung dar und sollte auch nicht als solche verstanden werden. Airbus empfiehlt, dass Sie sich
beziiglich der Auswirkungen einer Teilnahme an dem Programm, unter Beriicksichtigung Ihrer
personlichen Umstidnde, von einem hinreichend qualifizierten Steuerberater beraten lassen. Es wird
dabei auch davon ausgegangen, dass Sie in der Schweiz steuerlich ansissig sind und dies wiahrend der
Teilnahme an dem Programm auch bleiben. Deshalb ist es nicht von Relevanz, wenn Ihre Situation von
internationaler Mobilitit gekennzeichnet ist.

Beachten Sie bitte, dass gemaB dem Bundesgesetz iiber die Besteuerung von Mitarbeiterbeteiligungen
und der Verordnung iiber die Bescheinigungspflicht fiir Mitarbeiterbeteiligungen, Thr Arbeitgeber
gegebenenfalls verpflichtet ist, Ihre Teilnahme an dem ESOP 2023 und daraus erzielte steuerpflichtige
Einkiinfte direkt an die zustdndige kantonale Steuerbehorde zu berichten.
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a. Gratisaktien

Der Marktwert Threr Gratisaktien gilt grundsitzlich als steuerpflichtige Einkiinfte aus
nichtselbststdndiger Arbeit.

Fiir steuerliche Zwecke ist der jeweilige Marktwert der Schlusskurs der Airbus SE-Aktie am
ersten Tag der Zeichnungsfrist, d.h., am 23. Februar 2023, maf3geblich.

AuBerdem wird in Anbetracht dessen, dass die Aktien einer einjahrigen Sperrfrist unterliegen,
gegebenenfalls ein Abschlag von 5,66 % gewihrt, um welchen sich der Marktwert der Aktien bei
der Berechnung der Hohe des geldwerten Vorteils reduziert:

Geldwerter Vorteil = (94,34 % x Verkehrswert der Aktie) x Gesamtzahl der Gratisaktien

Dieser Vorteil gilt als steuerpflichtige Einkiinfte aus nichtselbststindiger Arbeit zu Sitzen
zwischen 20,4 % und 46 %, je nachdem, in welchem Kanton Sie ansissig sind, und ist
auBerdem sozialversicherungspflichtig.

Bitte beachten Sie, dass ein vorzeitiges Ausscheiden zusitzliche einkommensteuerliche und
sozialversicherungsrechtliche Folgen haben wird.

Thr Arbeitgeber wird Thren Anteil an den Sozialversicherungsbeitrdgen von Threm Gehalt
abziehen und wird auBerdem verpflichtet sein, Thre steuerpflichtigen Einkiinfte in Ihrer
Gehaltsabrechnung fiir 2023 anzugeben. Sie miissen die jeweiligen Dokumente zusammen mit
Threr Steuererklirung fiir 2023 beim ortlichen Finanzamt einreichen und die
entsprechende Steuer zahlen (es sei denn, die Steuer ist Thnen bereits an der Quelle
abgezogen worden).

b. Bezugsaktien

In der Praxis wird nicht davon ausgegangen, dass Thre Airbus-Aktien (= Bezugsaktien) steuerliche
oder sozialversicherungsrechtliche Auswirkungen haben werden, da fiir die Airbus-Aktien
gegebenenfalls ein Abschlag von 5,66 % als Ausgleich fiir die einjdhrige Sperrfrist gewdhrt werden
wird.

Da der Tag, an dem der Zeichnungspreis festgelegt wird und der Tag, an dem der jeweilige
Marktwert bestimmt wird (d.h. der erste Tag der Zeichnungsfrist, der 23. Februar 2023), jedoch
unterschiedlich sind, wiirde jede positive Differenz zwischen dem jeweilgen Marktwert
fiir steuerliche Zwecke der Airbus-Aktien (siehe oben) und dem von Thnen gezahlten
Zeichnungspreis einen geldwerten Vorteil darstellen:

Geldwerter Vorteil = (94,34 % x Verkehrswert der Aktie) x Gesamtzahl der Bezugsaktien - dem
von Ihnen gezahlten Zeichnungspreis

Dieser Vorteil wiirde als steuerpflichtige Einkiinfte aus nichtselbststindiger Arbeit zu Sitzen
zwischen 20,4 % und 46 % gelten, je nachdem, in welchem Kanton Sie ansissig sind,
und ist auBerdem sozialversicherungspflichtig.

Die Folgen eines vorzeitigen Ausscheidens und die unter "Gratisaktien" dargestellten
Berichtspflichten wiirden ebenfalls gelten.

C. Zahlungsmaoglichkeit

AuBerdem wird Thnen von Threm Arbeitgeber eine Moglichkeit zur Zahlung des
Zeichnungspreises geboten. Thr Arbeitgeber wird eine Vorauszahlung auf den Gesamtbetrag
Ihrer Zeichnung leisten, der durch Gehaltsabziige entweder in einer Rate oder in drei gleichen
Raten zuriickzuzahlen ist.

Diese Zahlungsmoglichkeit kann vom Finanzamt als ein vom Arbeitgeber in Form eines
unverzinslichen Darlehens gewéhrter geldwerter Vorteil angesehen werden.
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Da Zinsen in der Schweiz jedoch grundsitzlich steuerlich abzugsfihig sind, hétte dies
wahrscheinlich keine negativen steuerlichen Auswirkungen fiir Sie. Dieser geldwerte Vorteil
konnte jedoch sozialversicherungspflichtig sein.

Sie sind verpflichtet, Thre Aktien fiir einen Zeitraum von mindestens einem Jahr zu halten.
Solange Sie Thre Airbus-Aktien weiterhin halten, sind Sie fiir Dividenden steuerpflichtig, welche
die Airbus SE gegebenenfalls ausschiittet. Sie konnen auBerdem Berichtspflichten unterliegen
(siehe unten).

» Dividenden unterliegen in den Niederlanden einer Quellensteuer auf Dividenden und sind dann
in Threm Land steuerpflichtig.

a. Besteuerung von Dividenden in den Niederlanden
GemiB niederlindischem Recht unterliegen von Airbus ausgeschiittete Dividenden in den
Niederlanden zum Zeitpunkt, zu dem die Dividende von der Hauptversammlung der Aktionare
festgestellt wird, einer Quellensteuer. Der Satz der niederlandischen Quellensteuer liegt bei 15 %.

Ein Dokument (Steuerbeleg) zum Nachweis der Zahlung von niederldndischer Quellensteuer wird
jedes Jahr auf der Website SHARINBOX der Société Générale zur Verfiigung gestellt.

b. Besteuerung von Dividenden in der Schweiz

Nach schweizerischem Recht sind Dividenden zu Sitzen steuerpflichtig, die variieren, je
nachdem, in welchem Kanton der Mitarbeiter seinen Wohnsitz hat (derzeit zwischen
20,4% und 46%). Weder vom Arbeitnehmer noch vom Arbeitgeber sind
Sozialversicherungsbeitrige zu leisten.

Sie sind fiir die Erklirung der auf Ihre Airbus-Aktien ausgeschiitteten Dividenden in Threr
Jahressteuererklarung und fiir die Zahlung der entsprechenden Steuer verantwortlich.

Sie konnen eine Steuergutschrift in Hohe der nicht erstattungsfihigen niederlandischen
Quellensteuer beantragen, indem Sie das Steuerformular DA-1 zusammen mit Threr
Jahressteuererklarung einreichen oder die nicht erstattungsfiahige niederldndische Quellensteuer
von dem steuerpflichtigen Dividendenbetrag abziehen.

C. Vermogenssteuer in der Schweiz:

» Dariiber hinaus wird der Marktwert Threr Airbus-Aktien fiir die Zahlung der jahrlichen
kantonalen und kommunalen Nettovermogensteuer zu Sitzen von hochsten 0,1 % bis
1,0 % beriicksichtigt, wenn TIhr Gesamtnettovermogen einen bestimmten Schwellenwert
iibersteigt.

» Sie sind verpflichtet, den steuerlichen Wert Ihrer Airbus-Aktien zum 31. Dezember in
der Wertpapiererklarung ihrer personlichen Steuererklarung fiir jedes Jahr anzugeben, in dem
Sie Airbus-Aktien halten.

Je nachdem, in welchem Kanton Sie Thren Wohnsitz haben, konnen Sie zu vermégenssteuerlichen
Zwecken in den Genuss einer Pauschalsteuer oder eines anteilmaBigen steuerlichen Abschlags auf
den Marktwert Threr Investition wahrend der Sperrfrist gelangen.

Ihre im Rahmen des ESOP 2023 erworbenen Aktien werden Sie wiahrend eines Zeitraums von
einem Jahr nicht verduBern konnen. Sie werden Thre Airbus-Aktien praktisch ab dem 18.M:irz
2024 verduBern konnen. Das Ende der Sperrfrist ist grundsitzlich kein zu versteuerndes Ereignis
(vorausgesetzt, Thre Airbus-Aktien wurden als Privatvermdgen gehalten).

Im Prinzip ist jeder Gewinn, der nach dem Ende der iiblichen Sperrfrist aus einer nachfolgenden

VerduBerung Threr Airbus-Aktien erzielt wird, ein steuerfreier VeriduBerungsgewinn,
vorausgesetzt, Ihre Airbus-Aktien wurden als Privatvermogen gehalten. Entsprechend sind
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keine Sozialversicherungsbeitrige zu leisten. Kapitalverluste sind nicht steuerlich abzugsfihig.

Im Falle eines vorzeitigen Ausscheidens werden Sie jedoch steuerpflichtige Einkiinfte (die ebenfalls
sozialversicherungspflichtig sind) in Héhe der Differenz zwischen dem Marktwert der Airbus-Aktien
zum Zeitpunkt des vorzeitigen Ausstiegs, abziiglich des um den geltenden steuerlichen Abschlag fiir die
verbleibende/nicht abgeschlossene Sperrfrist reduzierten Marktpreises der Airbusaktien, erzielen.

Sie miissen das Datum des Verkaufs der Airbus-Aktien in der Steuererklirung des Jahres
angeben, in dem die VerauBerung erfolgt ist.

Thre Teilnahme an dem ESOP 2023 (und aus diesem erzielte, steuerpflichtige Einkiinfte) werden in
Threr jahrlichen Gehaltsabrechnung fiir 2023 und in dem Nachtrag zu der Gehaltsabrechnung
angegeben. Diese Dokumente sind zusammen mit Threr Steuererklarung fiir 2023 einzureichen.

Solange Sie Thre Airbus-Aktien halten, sind Sie verpflichtet, den steuerlichen Wert dieser Aktien zum
31. Dezember in der Wertpapiererklairung Threr personlichen Steuererklirung anzugeben. Der
steuerliche Wert entspricht dem Marktwert abziiglich des fiir den verbleibenden Zeitraum der
Sperrfrist geltenden Abschlags.

Wenn Sie Dividenden erhalten, sind solche Einkiinfte ebenfalls in Threr Steuererkldrung fiir das Jahr
anzugeben, in dem die Dividenden ausgeschiittet worden sind.

Bei einer VerduBerung Threr Airbus-Aktien miissen Sie diese in der Steuererklirung des Jahres
angeben, in dem die VerduBerung erfolgt ist.

Bitte beachten Sie schlieBlich, dass es aufgrund eines vorzeitigen Ausscheidens zu steuerpflichtigen
Einkiinften und Beitragspflichten zur Sozialversicherung kommen wird, was in Threr
Gehaltsabrechnung desjenigen Jahres anzugeben ist, in dem es zum vorzeitigen Ausscheiden
gekommen ist, sowie im Nachtrag zur Gehaltsabrechnung.



