
AIRBUS
Dokument Informacyjny dia uczestnikôw w Poisce

Niniejszy Dokument Informacyjny udostçpniany jest dia celéw informacyjnych, obok
informacji zawartych w Regulaminie Programu Akcjonariatu Pracowniczego Airbusa na rok
2023 (,,ESOP 2023”) oraz w zwizku z przepisami Rozporz4dzenia Prospektowego
Pariamentu Europejskiego j Rady (UE) 20 17/1129 (,,Rozporzqdzenie”). Niniejszy
Dokument Informacyjny nie stanowi prospektu.

Airbus SE (,,Airbus”) korzysta z wyhczei przewidzianych w powyszym Rozporzqdzeniu
w odniesieniu do akcji, ktôre oferuje swoim pracownikom w ramach ESOP 2023, i
nastçpnie dopuszczenia tych papierôw wartociowych do obrotu na rynku. Obowiqzek
opublikowania prospektu nie znajduje zastosowania do oferty w ramach ESOP 2023 w
zwizku z brzmieniem art. 1 pkt 4 lit, j) oraz art. 1 pkt 5 lit, h) powy±szego Rozporz4dzenia.

1. Emitentem papierôw wartociowych jest Airbus, europejska spôlka publiczna (Societas
Europaea) (,,Airbus”, ,,Emitent”) dzialajca zgodnie z prawem holenderskim, z
siedzib4 w Amsterdamie, Holandia, adres: Mendelweg 30, 2333 CS Leiden — Holandia,
tel. —31715245600, e-mail: ir@airbus.com. Spôlka Airbus jest zarejestrowana w
hoienderskim Rejestrze Handiowym pod numerem RSIN 808820400.

Kapital zakladowy Airbusa wynosi 788.205.008,00 EUR i jest podzieiony na 788 205
008 akcji zwyklych o wartoci nominalnej 1,00 EUE. kada, oznaczonych kodem ISIN
NL0000235 190.

Wszystkie akcje Airbusa s przedmiotem obrotu na rynku prowadzonym przez Parysk
Gieidç Papieréw Wartociowych (Euronext Paris), rynku reguiowanym prowadzonym
przez FrankfÙrck Gieldç Papieréw Wartociowych (Regulierter Markt) oraz gieldy
papierôw wartociowych w Madrycie, Bilbao, Barcelonie oraz Waiencji pod nazw
Airbus (j skrôtem AIR).

Dodatkowe informacje finansowe dostçpne s pod adresem:
htts ://www. airbus .com!invcstors.html.

2. Papiery wartociowe bçdce przedmiotem ESOP 2023 stanowi4 nowo wyemitowane
akcje zwykle, w peini oplacone (,,Akcje”), w kapitale zakladowym Airbus, o wartoci
nominalnej 1,00 EUE.. lczna liczba Akcji dostçpnych dia pracownikéw w ramach
niniejszej oferty wynosi 2 200 000 Akcji reprezentuj4cych okolo 0,28% kapitalu
zakiadowego Airbusa po podwyszeniu, przy zaloeniu, ze wszystkie oferowane Akcje
zostanq objçte. W zwi4zku z tym p0 podwyszeniu, przy zaloeniu, ze wszystkie
oferowane Akcje zostanq objçte, kapitai zakladowy bçdzie wynosil 790.405.008,00
EUR i bçdzie podzielony na 790 405 008 akcji zwyklych.

Zgodnie z prawem Holandii i Statutem Spéilci z nowymi Akcj ami zwizane s
nastçpujce glôwne uprawnienia:

(a) Prawo do dywidendy:
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Roczna dywidenda dzielona jest pomiçdzy akcjonariuszy proporcjonalnie do
posiadanego przez nich udzialu w kapitale wlasnym. Dywidenda jest ustalana co
roku przez walne zgromadzenie Airbus. Wysokoé dywidendy do podziatu
pomiçdzy akcjonariuszy uza1eniona jest od wysokoci zysku do podziatu p0
ewentuainym przeznaczeniu jego czçci na kapital rezerwowy.

Akcje oferowane w ramach oferty maj zostaé wyemitowane w dniu 17 marca
2023 roku i ich posiadacze bçd uprawnieni do dywidendy oglaszanej za rok
obrotowy 2023 j za kolejne lata. Dywidenda bçdzie wyplacana w euro.

(b) Prawo glosu:

Kada Akcja bçdzie uprawniala posiadacza do jednego (1) glosu. Liczba gloséw
przyshigujcych kademu akcjonariuszowi bçdzie réwna liczbie w peini
oplaconych akcji.

(c) Prawo poboru:

W przypadku nowej emisji akcji akcjonariuszom przyshiguje prawo poboru w
odniesieniu do nowych akcji Airbusa w liczbie odpowiadaj4cej liczbie posiadanych
przez nich akcji, chyba ze walne zgromadzenie podejmie uchwalç o wyl4czeniu
tego prawa.

(d) Prawo udzialu w nadwyce aktywéw w przypadku likwidacji:

W przypadku likwidacji spôiki Airbus lub w przypadku jej przewidywanego
rozwizania, aktywa netto pozostale p0 umorzeniu Akcji wedhig ich wartoci
nominalnej zostaj podzielone pomiçdzy akcjonariuszy proporcjonalnie do
posiadanego przez nich udziahi w kapitale zakiadowym.

3. Akcje zostan dopuszczone do obrotu na rynku prowadzonym przez Parysk Gieldç
Papieréw Wartociowych (Euronext Paris), rynku regulowanym prowadzonym przez
Frankfiirckj Gieidç Papieréw Wartociowych (Regulierter Markt) oraz gieidy papierôw
wartociowych w Madrycie, Bilbao, Barcelonie i Walencji. Akcje bçd niezwiocznie
podlegaly asymilacji z istniej4cymi akcjami zwyklymi Airbusa i bçd przedmiotem
obrotujako ten sam walor z kodem ISIN NL0000235 190.

4. Notowanie Akcji na Paryskiej Gieldzie Papieréw Wartociowych, Frankfurckiej
Gieidzie Papierôw Wartociowych oraz gieidach papierôw wartociowych w Madrycie,
Bilbao, Barcelonie i Walencji ma nastqpié w dniu 17 marca 2023 roku lub w
péniejszym terminie. Pierwszym dniem obrotu bçdzie w tym przypadku nastçpny dzieti
obrotu. W roku 2023 program akcjonariatu pracowniczego oferuje moIiwoé ziozenia
zapisu na Akcje w terminach okre1onych w planie i ustalonych dnia 15 lutego 2023
roku. Rada Dyrektorôw Airbusa dziaia w tym zakresie na podstawie umocowania
udzielonego przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie z dnia 12 kwietnia 2022 roku.

Na podstawie uchwaly numer 11 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 12
kwietnia 2022 roku aktualni akcjonariusze spé&i Airbus zrzekli siç praw poboru
przys1ugujcych im p0 zatwierdzeniu podwyszenia kapitalu dia celôw realizacji oferty.

5. Akcj e maj byé oferowane w ramach giobainego programu dostçpnego w 45 kraj ach,
ktôrego celem jest promowanie diugoterminowego zaangaowania pracownikéw w
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kapital spôlki na preferencyjnych warunkach i umo1iwienie im udzialu w korzyciach
plyn4cych z sukceséw Airbusa.

6. Warunki, najakich pracownicy mog nabyé Akcje w ramach ESOP 2023, s nastçpujce:

(a) wszyscy pracownicy grupy Airbus S4 uprawnieni do uczestniczenia w ofercie pod
warunkiem, ze s zatrudnieni w uczestniczcej spélce z grupy Airbus w dniu 31
grudnia 2022 roku;

(b) w Poisce w ofercie uczestnicz nastçpujce spéiki grupy Airbus: (i) Airbus
Helicopters Polska sp. z 0.0.; oraz (ii) Airbus Poland Spéika Akcyjna;

(c) w ramach ESOP 2023 uprawnieni pracownicy Airbusa bçd4 mogli skladaé zapisy
na Akcje w okresie od dnia 23 lutego 2023 roku (godz. 8:00 CET) do dnia 9
marca 2023 roku (godz. 17:30 CET) (wlqcznie) p0 cenie nabycia (,,Cena
Subskrypcji”);

(d) Cena Subskrypcji zostanie ustalona w dniu 15 lutego 2023 roku i bçdzie stanowila
cenç zamkniçcia Akcji Airbusa na Paryskiej Gieldzie Papieréw Wartociowych w
dniu 15 lutego 2023 roku. Przy czym, je1i cena zanikniçcia akcji w dniu 15
lutego 2023 roku okae siç byé wysza ni cena zamkniçcia akcji Airbusa w dniu
poprzedzajcym podwyszenie kapitalu, Cena Subskrypcji bçdzie réwna cenie
zamkniçcia akcji Airbusa w dniu poprzedzajcym podwyszenie kapitalu;

(e) na1ena Cena Subskrypcji okre1ona w Euro zostanie automatycznie potr4cona z
wynagrodzenia za pracç albo w ramach jednej transzy w kwietniu, albo w trzech
transzach w kwietniu, maju i czerwcu 2023 roku. Pracownicy spoza strefy euro
oplac nabyte Akcje w walutach lokalnych p0 stalym kursie ustalonym dnia 15
lutego 2023 roku. Ten kurs bçdzie utrzymywany do dnia podwyzszenia kapitalu;

(f) za kady pakiet Akcji nabyty przez pracownika w ramach ESOP 2023 Airbus
przyzna akcje uzupelniajqce (,,Akcje Uzupelniajce”), w oparciu o poniszy
parytet uza1eniony od Iiczby Akcji objçtych subskrypcj:

5 +5 10

Pakiet Akcji nabytych Liczba Akcji Lqczna liczba akcji Réwnowartosé ceny
przez pracowuika Uzupelniajcych otrzymanych przez nabycia za akcje ze

przyznanych przez pracownika znizk wynoszcq
Airbus

50%

10 +9

15 +12

30 +20

60 +35

100 +55

19 47%

27 44%

50 40%

95 37%

155 35%
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(g) Akcje s dostçpne w pakietach skladajcych siç z 5, 10, 15, 30, 60 tub 100 Akcji;

(h) przewiduje siç, ze przydzial wszystkich Akcji nast4pi w drodze podwy±szenia
kapitalu zakladowego w dniu 17 marca 2023 roku i tego te dnia pracownicy
stanq siç wlacicie1ami Akcji;

(j) pracownicy nie bçd midi mo±1iwoci sprzeday swoich Akcji przez okres
jednego roku od daty zapisania Akcji na rachunkach akcji. Przewiduje siç wiçc, e
pracownicy bçd4 mogli sprzedaé swoje Akcje dopiero p0 dniu 17 marca 2024
roku, o ile wyra takie yczenie;

(j) informacje o aktualnej cenie Akcji dostçpne s w zakladce Relacje Inwestorskie
na stronie Airbusa (http://www.airbus.com);

(k) hczna iiczba Akcji zaoferowanych pracownikom w ramach oferty to 2.200.000
Akcji;

(1) dokladna liczba Akcji przyznanych danemu pracownikowi dnia 17 marca 2023
roku bçdzie uza1eniona od liczby Akcji, na ktôre zapis zloy1i inni pracownicy
na calym wiecie. W przypadku nadsubskrypcji, zapisy uczestnikôw u1egn
proporcjonalnej redukcji zgodnie z poziomem nadsubskrypcji, utrzymujc w
rno±liwym zakresie co najmniej taki sam procent zniki pierwotnie zaoferowanej
dia pakietu Akcji j zapewniajc, ze subskrybenci otrzymaj istotny i znaczcy
pakiet Akcji.

7. Niniejszy Dokument Informacyjny zostal sporz4dzony w Biagnac w dniu 1 lutego 2023
roku i zawiera informacje aktualne na ten dzieii. Dokument Informacyjny pozostanie
wany do dnia podwyszenia kapitalu zakladowego w drodze emisji akcji, ale nie d1uej
ni do dnia 31 marca 2023 roku.

Emitent powiadomi uprawnionych pracownikàw o wszeikich zmianach informacji
zawartych w Dokumencie Informacyjnym. Odpowiednie zawiadomienic zostanie
udostçpnione na stronie internetowej, na ktôrej skladane mog byé zapisy na Akcj e, j ak
r6wnie w intranecie Airbusa.

Informacja dodatkowa: powy±sze informacje zostaly przygotowane wyhicznie w celu
wypelnienia obowizkéw okre1onych w Rozporzdzeniu i stanowi podsumowanie
okre1onych warunkéw ESOP 2023. Niniejszy dokument jest zgodny z rekomendacjami
Europejskiego Urzçdu Nadzoru Gield i Papieréw Wartociowych. Kopia regulaminu ESOP
2023 zostala zalczona do niniejszego Dokumentu Informacyjnego i stanowi jego integra1n
czçé oraz jest dostçpna na stronie internetowej, na ktérej skladane mogu byé zapisy na
Akcje, jak r6wnie w intranecie Airbusa.
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OSWIADCZENIE

Emitent jest odpowiedzialny za wszystkie informacje zawarte w niniejszym Dokumencie
Informacyjnym.

Dzialajc w imieniu Emitenta, po doloeniu wszelkich racjonalnych staraii w celu
zapewnienia, ze tak jest, owiadczamy, ze informacje zawarte w niniejszym Dokumencie
Informacyjnym s, zgodnie z nasz naj1epsz wiedz, zgodne z prawdq, rzetelne i zgodne ze
stanem faktycznym j nie pominiçto w nich niczego, co mogloby wpIyné na ich znaczenie.

Edouard EITÇEDT
7-

Head of Legal Corporate Affairs
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