AIRBUS

Program akcjonariatu
Airbus na rok 2021

pracowniczego

Spdétka Airbus SE ("Airbus") zaprasza Panstwa do
subskrypcji akcji Airbus ("Akcje") w ramach programu
akcjonariatu pracowniczego na rok 2021 ("ESOP"). Akcje
sg przedmiotem obrotu na kilku gietfdach papieréw
warto$ciowych pod nazwa Airbus (i skrotem AIR). Ponizej
przedstawiono istotne informacje dotyczace oferty.

NAJWAZNIEJSZE CECHY OFERTY

Okres subskrypcji od 25 lutego do 11 marca 2021 r.
Subskrypcja pakietow Akcji (dostepnych po cenach
odpowiadajgcych godziwej wartosci rynkowej z dnia
17 lutego 2021 r.): 5, 15, 30, 50 lub 100).

® Uzupetnienie Akcjami w oparciu o ustalony wczesniej
wskaznik, zalezny od liczby subskrybowanych Akcji.

e W przypadku nadsubskrypcji, liczba Akcji ulegnie
obnizeniu.
A. Subskrypcja  akcji  Airbus po  cenach
odpowiadajacych godziwej wartosci rynkowej

Po podjeciu decyzji przez Rade Dyrektoréow Airbus w dniu
17 lutego 2021 r. i spehieniu wszelkich wymogoéw
sprawozdawczych, bedg mieli Parstwo mozliwos¢ nabycia
okreslonej liczby Akcji po cenach odpowiadajgcych
godziwej wartosci rynkowej. Godziwa warto$¢ rynkowa
zostanie ustalona przez Rade Dyrektoréw Airbus w dniu 17
lutego 2021 r. i stanowi¢ bedzie kurs zamkniecia Akcji na
paryskiej gietdzie papierow warto$ciowych w tym dniu
(,Cena Nabycia”). Jezeli jednak kurs zamkniecia w dniu 17
lutego 2021 r. okaze sie wyzszy niz kurs zamknigcia akcji
Airbus w dniu poprzedzajgcym podwyzszenie Kkapitatu,
wowczas Cena Nabycia bedzie réwna wysokosci kursu
zamknigcia akcji Airbus w dniu poprzedzajgcym dzien
podwyzszenia kapitatu,

W strefie euro Cena Nabycia zostanie podana w walucie
euro. Pracownicy spoza strefy euro optacg nabyte akcje w
walutach lokalnych po statym kursie ustalonym w dniu 17
lutego 2021 r. Akcje sa dostepne w pakietach skfadajgcych
sie z 5, 15, 30, 50 lub 100 Akcjit.

B. Przydziat akcji Airbus

Zaleznie od liczby subskrybowanych Akcji zostang one
uzupetnione przez Airbus Akcjami w oparciu o ustalony
wskaznik (,Akcje Uzupetniajgce”). Akcje Uzupetniajgce
zostang przydzielone bezptatnie, sg Panstwo jednak
zobowigzani do uiszczenia naleznych z tego tytutu sktadek
na ubezpieczenia spoteczne oraz podatku w zaleznosci od
obowigzujgcych przepiséw krajowych: gdyby wartos¢ Akcji
Uzupetniajacych podlegata obcigzeniom podatkowym lub z
tytutu ubezpieczen spotecznych, kwota podatku i sktadek
na ubezpieczenia spoteczne zostanie potrgcona z Panstwa
wynagrodzenia za prace stosownie do obowigzujgcych

Przyktad: przy zatozeniu, ze kurs zamkniecia Akcji Airbus na paryskiej
gietdzie papieréw wartosciowych w dniu 17 lutego 2021 r. wynosi 95 EUR,
w trakcie okresu subskrypcji moga Panstwo naby¢ jednorazowo okreslony
pakiet Akcji po ustalonej Cenie Nabycia.

Na przyktad, 5 Akcji x 95 EUR = 475 EUR, 15 Akcji x 95 € = 1.425 EUR,
30 Akgji x 95 EUR = 2.850 EUR, 50 Akgcji x 95 EUR = 4.750 EUR lub 100
Akcji x 95 EUR = 9.500 EUR.

2 Zob. punkt D ,Nadsubskrypcja”.
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przepiséw krajowych (zob. punkt H niniejszego
dokumentuy).
Przyktad:?
Pakiet Liczba taczna Réwnowart
akcji Akciji liczba akcji 08¢ znizki®
nabytyc Uzupetniaj | otrzymanyc
h przez acych h przez
pracown | przyznanyc | pracownika
ika h przez
Airbus
5 4 9 44%
15 7 22 32%
30 10 40 25%
50 13 63 21%
100 25 125 20%

C. Ptatnos¢ za Akcje

Odpowiednia Cena Nabycia okreslona w punkcie A
zostanie automatycznie potrgcona z wynagrodzeh za
prace®. Pracownik moze wnioskowac¢ o ptatno$¢ w ramach
jednej transzy w kwietniu albo w trzech transzach w
kwietniu, maju i czerwcu 2021 r. Skorzystanie z innego,
lokalnego sposobu ptatnosci moze pociggngé za sobg
obowigzek uiszczenia/potrgcenia dodatkowych optat z
tytutu ubezpieczenia spotecznego i podatku.

W przypadku braku pokrycia w wynagrodzeniu za dany
miesigc kwoty naleznej z takiego tytutu lub w przypadku,
gdy przestanie sie¢ by¢ pracownikiem Airbus, Airbus lub
pracodawca podejmie odpowiednie kroki w celu odzyskania
Ceny Nabycia oraz ewentualnych wymaganych opfat z
tytutu podatku i sktadek na ubezpieczenie spoteczne. Moze
to obejmowaé sprzedaz Panstwa Akcji. Podejmujac
decyzje o uczestnictwie w programie ESOP potwierdzajg
Panstwo, ze zapoznali si¢ z powyzszymi zapisami oraz ze
sg one dla Panstwa zrozumiate.

D. Nadsubskrypcja

W ramach programu akcjonariatu pracowniczego ESOP na
rok 2021, Airbus zaoferuje pracownikom maksymalnie
okoto 2.200.000 Akcji, w tym maksymalnie ok. 600.000
Akcji Uzupetniajgcych, co obejmuje roéwniez Akcje w
ramach brytyjskiego akcyjnego programu motywacyjnego
uznanego przez organy podatkowe Wielkiej Brytanii i
obowigzujgcego obecnie w tym kraju ("SIP"). Maksymalna
liczba Akcji moze zosta¢ obnizona w zaleznosci od zmian
kursu akcji i zostanie okreslona przez Rade Dyrektorow
Airbus dnia 17 lutego 2021 r.

Doktadna liczba Akcji przyznanych danemu pracownikowi
dnia 18 marca 2021 r. bedzie uzalezniona od liczby Akgcji,

Jesli nabedg Panstwo pakiet 5 Akcji wedtug ich warto$ci rynkowej, Airbus
uzupetni je 4 Akcjami Uzupetniajgcymi. W ten sposéb otrzymajg Panstwo
tacznie 9 Akgji. Jest to rownowarto$¢ 44% rabatu. Jesli nabedg Panstwo
pakiet 30 Akcji wedtug wartosci rynkowej, Airbus uzupetni je 10 Akcjami
Uzupetniajgcymi. Zatem stosunek Akcji Uzupetniajacych zalezy od liczby
subskrybowanych Akcji, a zatem warto$¢ Akcji Uzupetniajgcych moze
wigzaé sie z rabatem w wysokosci od 20% do 44%.

Lub zgodnie z lokalnymi procedurami.
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na ktére zapis ztozyli inni pracownicy na catym $wiecie. W
przypadku nadsubskrypciji, liczba Akcji ulegnie obnizeniu.
Pracownicy zostang o tym poinformowani w ciggu
dwudziestu (20) dni roboczych od zakonczenia okresu
subskrypcji. Nalezy zauwazyé¢, ze w takim przypadku nie
zostanie  Panstwu  przyznana  pierwotna  liczba
subskrybowanych  Akcji ani Akcji Uzupetniajgcych
okreSlona w punkcie B. Liczba zapisow wszystkich
uczestnikow ulegnie wéwczas proporcjonalnemu obnizeniu
5

E. Data przydzielenia Akcji

Przewiduje sie, ze Akcje zostang wyemitowane w drodze
podwyzszenia kapitatu w dniu 18 marca 2021 r. Wéwczas
stang sie Panstwo wiascicielami Akgiji.

F. Okres karencji®

Nie bedg mieli Panstwo mozliwosci sprzedazy Ilub
przeniesienia Akcji nabytych w ramach programu ESOP na
rok 2021 przez okres jednego roku od daty zapisania ich na
rachunkach. Sprzedaz Akcji bedzie mozliwa po 18 marca
2021 r., o ile wyrazg Panstwo takie zyczenie.

Przed dokonaniem jakiejkolwiek transakcji nalezy wzig¢
pod uwage wewnetrzne przepisy spotki Airbus dotyczace

wykorzystania w obrocie papierami wartosciowymi
informacji  poufnych i/lub stanowigcych tajemnice
zawodowa.

Przed uptywem okresu karencji, wczesniejsze wydanie
Akcji nie bedzie mozliwe (z wyjgtkiem przypadkow $mierci).
Okres karencji bedzie takze obowigzywat w przypadku
rozwigzania umowy o prace po dacie rejestracji Akcji na
rachunkach.

G. Prawa akcjonariusza i dywidendy

Akcje objete programem ESOP sg akcjami zwyktymi, ktére
dajg prawo gtosu oraz prawo do dywidend, jezeli zostang
uchwalone przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy (ZWZA) spotki Airbus.

H. Przepisy lokalne i opodatkowanie

Program ESOP na rok 2021 podlega przepisom lokalnym
oraz krajowym przepisom podatkowym i przepisom
odnoszacym sie do ubezpieczen spotecznych.

Przepisy prawa w poszczegdlnych krajach mogg réznic sie
od siebie. Kwestie podatku i sktadek na ubezpieczenie
spoteczne uiszczanych przez uczestnikéw programu
zostaty pokrétce oméwione w informatorach podatkowych.
Jezeli warto$¢ Akcji Uzupetniajgcych oraz wszelkie
dodatkowe $wiadczenia niepieniezne uznawane sg za
dochdd podlegajgcy opodatkowaniu, odpowiednie podatki i
ewentualne sktadki na ubezpieczenie spoteczne zostang
potragcone z wynagrodzen wedlug obowigzujgcych
przepiséw lokalnych.

W przypadku braku pokrycia w wynagrodzeniu za dany
miesigc kwoty naleznej z takiego tytutu lub w przypadku,

5 Na przyktad, przy zatozeniu, ze zdecydowali sie Panstwo na pakiet , 100

+ 25" lecz z powodu nadsubskrypcji, doszto do obnizenia o 25%,
otrzymajg Panstwo 75 Akcji i 19 Akcji Uzupetniajgcych, razem 94 Akcje.
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gdy przestanie sie by¢é pracownikiem Spétki, Airbus lub
pracodawca podejmie wszystkie odpowiednie czynnosci w
celu odzyskania naleznych opfat z tytutu podatku i sktadek
na ubezpieczenie spoteczne. Moze to obejmowac sprzedaz
Panstwa Akcji. Podejmujac decyzje o uczestnictwie w
programie ESOP potwierdzajg Panstwo, ze zapoznali sie z
powyzszymi zapisami oraz ze sg one dla Panstwa
zrozumiate.

I. Administrator programu: Société Générale Securities
Services

Akcje nabyte w ramach programu ESOP 2021
przechowywane bedg na Panstwa rzecz na otwartym przez
Airbus rachunku w Société Générale Securities Services.
Jako Administrator Programu, Société Générale Securities
Services zarzadza¢ bedzie Panstwa Akcjami oraz
realizowa¢ Panstwa zlecenia. Po uptywie rocznego okresu
karencji’, Akcje te mogg pozosta¢ na rachunku lub — na
Panstwa zyczenie i w miare mozliwosci — zosta¢ sprzedane
lub przeniesione.

W USA i Kanadzie Akcje bedg automatycznie i nieodptatnie
przekazywane do Computershare. Pracownicy z
istniejacymi rachunkami w Société Générale majg
mozliwos¢ przechowywania swoich akcji na swoich
rachunkach w Société Générale.

Posiadajgcym rachunek Equiniti lub wyrazajgcym zyczenie
jego otwarcia pracownikom w Wielkiej Brytanii przystuguje
mozliwos¢ bezptatnego przekazania Akcji na rachunek
Equiniti w momencie ich nabycia.

Pracownikom posiadajgcym depozyty w Commerzbanku
przystuguje mozliwos¢ bezptatnego przekazania Akcji na
ich rachunki papieréw wartosciowych w momencie ich
nabycia.

Roéwniez w przypadku tych Akcji obowigzuje roczny okres
karenciji.

Opfaty za ustugi powiernicze zwigzane z przechowywaniem
Panstwa Akcji ponosi¢ bedzie Airbus. Panstwo z kolei
ponoszg wszelkie optaty bankowe zwigzane ze sprzedaza
lub przeniesieniem Akcji.

J. Subskrypcja ESOP narok 2021

Aby wzigé udziat w nowym programie ,ESOP na rok 2021,
nalezy dokona¢ subskrypcji Akcji od godz. 8:00 dnia 25
lutego 2021 r. do godz. 17:30 dnia 11 marca 2021 r. (czasu
CET):

za posrednictwem:

. specjalnej strony internetowej ESOP Airbus:
www.esop.airbus.com

lub:

. w razie braku dostepu do Internetu, subskrypcji
mozna dokonac¢ za posrednictwem specjalnego
wielojezycznego telefonicznego biura obstugi

Chyba ze przepisy lokalne stanowig inaczej.

Chyba ze przepisy lokalne stanowig inaczej.
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Call Centre, czynnego od poniedziatku do pigtku
w  godzinach  8:00-20:00 (CET) pod
nastepujacymi numerami tel.

Francja: 0 805 980 327 Niemcy: 0 800 627 0982
Hiszpania: 800 000 114Wielka Brytania: 0 800 026 0233
Pozostate kraje: + 33 557 925 889.

Nalezy zauwazy¢, ze zmiany Panstwa decyzji beda
przyjmowane do godz. 17:30 dnia 11 marca 2021 r.
zarébwno za posrednictwem specjalnej strony
internetowej ESOP Airbus, jak i przez telefoniczne
biuro obstugi Call Centre.

Osoby uprawnione: wszyscy pracownicy®, zatrudnieni co
najmniej od 31 grudnia 2020 r. i pozostajgcy w stosunku
pracy w dacie przydzialu we wszystkich spdétkach
bezposrednio lub posrednio zaleznych od Airbus, w ktérych
Airbus posiada przynajmniej 50% udziatdbw w kapitale
zaktadowym, oraz wpisani do elektronicznej bazy danych
pracownikéw  Airbus  (EEDB) w  nastgpujacych
krajach/regionach*: Australia, Belgia, Brazylia, Kanada,
Chile, Chiny, Kolumbia, Dania, Niemcy, Finlandia, Francja,
*Hongkong, Wegry, Indie, Wiochy, Irlandia, Japonia,
Malezja, Meksyk, Maroko, Holandia, Nowa Zelandia,
Norwegia, Filipiny, Polska, Katar, Rumunia, Rosja, Arabia
Saudyjska, Singapur, Stowacja, Republika Potudniowej
Afryki, Korea Potudniowa, Hiszpania, Szwecja, *Tajwan,
Tajlandia, Zjednoczone Emiraty Arabskie, Wielka Brytania,
Urugwaj oraz Stany Zjednoczone.

Ponadto w przypadku ztozenia do organdw lokalnych listy
pracownikbw w ramach procesu sprawozdawczego,
pracownicy muszg zostac¢ rowniez zgtoszeni w formie listy
przekazanej organom.

UWAGA: Nie mozna przewidzie¢ ksztatltowania sie cen
akcji na rynku gieldowym. Podejmujac decyzje o
subskrypcji Akcji, nalezy pamietaé, ze ich cena moze
ulec zar6wno wzrostowi, jak i spadkowi. Nalezy
zauwazy¢, ze w przypadku nadsubskrypcji, nie
zostanie Panstwu przyznana pierwotna liczba
subskrybowanych Akcji ani Akcji Uzupetniajacych.
Liczba zapiséw wszystkich uczestnikéw ulegnie
proporcjonalnemu obnizeniu. Spétka Airbus nie
udziela porad finansowych w tym zakresie. W razie
watpliwosci co do udzialu w programie ESOP nalezy
skontaktowa¢ sie z niezaleznym doradca finansowym.

K. Ochrona danych osobowych

Spétka Airbus jest zaangazowana w ochrong prywatnosci i
bezpieczenstwo Panstwa danych osobowych, zapewniajgc
w szczegollnosci, ze przetwarzanie wszystkich danych
zbieranych przez spoétke Airbus i podmioty przetwarzajgce
dokonywane jest zgodnie z przepisami Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych ("RODQ").

8 Zdolno$¢ prawng okreslajg przepisy lokalne.
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Wiecej informacji znajduje sie w Polityce Prywatnosci
ponizej INFORMACJA O OCHRONIE DANYCH
OSOBOWYCH w zwigzku z ESOP.
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DODATKI Z WARUNKAMI
OBOWIAZUJACYMI W POSZCZEGOLNYCH
KRAJACH/ REGIONACH*

DODATEK: AUSTRALIA
Okres karencji

Niezaleznie od postanowien punktu F Programu, nie beda
mogli Panstwo dokona¢ sprzedazy lub przeniesienia Akgcji
nabytych w ramach programu ESOP na rok 2021, do czasu
wystgpienia wczesniejszego z nastepujgcych zdarzen:

. uptywu okresu co najmniej trzech (3) lat od dnia
zapisania ich na rachunku, lub

. dnia ustania stosunku zatrudnienia zgodnie z
rozdziatem 83A  australijskiej ustawy o
rozliczeniu podatku dochodowego z 1997 r. (Cth)
(ang. Income Tax Assessment Act 1997 (Cth))
(Ustawa o Podatku).

W celu unikniecia watpliwosci, obejmuje to (w
szczegodlnosci) ustanie zatrudnienia w jakimkolwiek z
ponizszych podmiotow:

—  odpowiedni pracodawca w chwili przydzielenia
Akcji;

- spotka holdingowa (zgodnie z definicjg tego
terminu zawartg w australijskiej ustawie o
spotkach z 2001 r. (ang. Corporations Act 2001
(Cth))) pracodawcy; lub

—  spotka zalezna (zgodnie z definicjg tego terminu
zawartg w australijskiej ustawie o spdtkach z
2001 r. (ang. Corporations Act 2001 (Cth)))
pracodawcy.

Okres karencji zostat przedtuzony z jednego (1) roku do
trzech (3) lat, aby program ESOP spetniat warunki
obnizenia przez pracownikéw o nie wiecej niz 1.000 AUD
kwoty zawartej w ich podlegajgcemu opodatkowaniu
dochodzie zgodnie z podrozdziatem 83A-B Ustawy o
Podatku. Nalezy zauwazyé, ze ulga jest dostepna
wytgcznie dla podatnikow o skorygowanym dochodzie
podlegajagcym opodatkowaniu (ATI) w kwocie ponizej
180.000 AUD w odniesieniu do dochodu, w ramach ktérego
nabywane sg Akcje. Wiecej informacji znajduje sie w
informatorze podatkowym dotyczgcym Australii.

Wigcej informacji znajduje sie réwniez w Dodatku
Lokalnym dla Australii (ktory stanowi czesé niniejszych
Zasad) w odniesieniu do ofert dotyczgcych odpowiednich
ujawnien wymaganych w celu spetnienia wymogoéw
zawartych w przepisach ASIC CO 14/1000 w zwigzku z
oferta.

DODATEK: BRAZYLIA

Oferta Airbus w Brazylii stanowi prywatng oferte akcji
ograniczong do uprawnionych pracownikéw spotek
zaleznych Airbus w Brazylii, w zwigzku z czym nie jest i nie
bedzie zarejestrowana przez brazylijskg komisje ds.
papierébw wartosciowych i obrotu (port. Comisséo de
Valores Mobilidrios - CVM). Akcje Airbus nie mogg byé
oferowane ani sprzedawane w Brazyli, chyba ze nie
stanowig oferty publicznej lub nieupowaznionej dystrybucji
papierow wartosciowych w Brazylii. Uprawnieni pracownicy
powinni skonsultowac¢ sie z wkasnymi doradcami prawnymi
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i innymi doradcami, jak réwniez dokona¢ wtasnej oceny
skutkéw prawnych i podatkowych oraz ryzyk zwigzanych z
uczestnictwem w Ofercie Airbus. Nie mozna uzyskac
zapewnienia, ze podobne programy zostang wdrozone w
przysztosci w Panstwa kraju.

W ramach niniejszej oferty transakcje walutowe sg
prowadzone przez Panstwa lokalnego pracodawce.
Zgtaszajagc sie do programu ESOP na rok 2021,
upowazniajg Panstwo swojego pracodawce do dziatania w
Panstwa imieniu w celu przeprowadzenia zamkniecia
transakcji walutowych i wyptaty Ceny Nabycia. Ponadto
upowazniajg Panstwo swojego pracodawce do uzyskania
zaswiadczenia o niezaleganiu z ptatnoscig podatkéw (ang.
debt clearance certificate) od Federalnego Urzedu
Skarbowego (ang. Federal Income Office), jakie moze by¢
wymagane w kontekscie przelewu Ceny Nabycia do Airbus.
Uzyskanie zaswiadczenia wykazujgcego zalegtosci w
pfatnosciach moze uniemozliwi¢ Panstwu udziat w
programie ESOP na rok 2021.

DODATEK: CHILE

Niniejsza oferta rozpoczyna sig¢ w dniu 25 lutego 2021 r. i
korzysta z Zasady ogdlnej nr 345 hiszpanskiego organu
nadzoru nad papierami wartosciowymi i ubezpieczeniami
(poprzednik Komisji ds. Rynku Finansowego (ang.
Commission for the Financial Market)).

Niniejsza oferta dotyczy papierébw wartosciowych
niezarejestrowanych w Rejestrze Papierow Wartosciowych
ani w Rejestrze Zagranicznych Papieréw Wartosciowych
Komisji ds. Rynku Finansowego, w zwigzku z czym te
papiery wartosciowe nie podlegajg nadzorowi ze strony
Komisji.

Ze wzgledu na fakt, ze papiery wartosciowe nie sa
zarejestrowane, emitent nie ma obowigzku podawania do
wiadomosci publicznej w Chile informacji w odniesieniu do
takich papieréw wartosciowych.

Papiery wartosciowe nie mogg by¢ przedmiotem publicznej
oferty do czasu ich rejestracji w odpowiednim Rejestrze
Papieréw Wartosciowych, chyba ze warunki okreslone w

Zasadzie ogolnej, o ktérej mowa powyzej, zostang
spetnione.

DODATEK: CHINY

Niezaleznie od postanowien Programu wdrozenie

programu ESOP w Chinach podlega zatwierdzeniu przez
Panstwowg Administracje Handlu Zagranicznego (ang.
State Administration of Foreign Exchange) ("SAFE"). W
razie braku zatwierdzenia ESOP, subskrypcja zostanie
odwotana. W takim przypadku Zzadne akcje nie zostang
przyznane i nie bedzie wymagana zadna wptata.

Wszyscy uczestnicy muszg mie¢ pewnos$c, ze bedg w
stanie dokona¢ zaptaty zgodnie z przepisami w zakresie
handlu zagranicznego. Dodatkowe informacje na ten temat
przekaze Panstwu lokalny dziat zasobdéw ludzkich (HR).

DODATEK: KANADA
Pracownicy, ktérzy spetniajg warunki wymienione ponizej,

moga zdecydowaé sie na otrzymywanie akcji ESOP 2021
za posrednictwem zwolnionego z podatku konta
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oszczednosciowego ("TFSA") lub zarejestrowanego planu
oszczednosci emerytalnych ("RRSP").

Aby wnie$¢ wktad w postaci akcji do TFSA, trzeba mie¢
ukonczone 18 lat i posiada¢ wazny numer ubezpieczenia
spotecznego ("SIN") oraz by¢ rezydentem Kanady. Roczny
limit wkltadéw na TFSA wynosi ok. 6.000 CAD na rok
podatkowy (w 2021 r.). Roczny limit TFSA jest corocznie
indeksowany pod katem inflacji i zaokraglany do
najblizszych 500 CAD.

Osoba fizyczna gromadzi wktad TFSA za kazdy
kwalifikujgcy sie rok od momentu rozpoczecia programu w
2009 .

Alternatywnie mozna wnie$é akcje do swojego RRSP, a
tym samym odjg¢ od swojego dochodu mniejszg z
nastepujgcych wartosci: (a) 18% swojego dochodu w
poprzednim roku lub (b) roczny limit wktadu RRSP (na 2021
rok limit ten wynosi 27.830 CAD). Limit sktadek jest
dodatkowo obnizany przez inne skifadki na inne rodzaje
zarejestrowanych planéw. Mozna zatozy¢ i wnies$é wkiad do
RRSP, o ile nie zostat przekroczony limit wktadu i dochéd
pracowniczy oraz pod warunkiem zlozenia zeznania
podatkowego. Wystawca RRSP przekaze Panstwu
potwierdzenie  wptaconych  kwot, aby umozliwi¢
przygotowanie i zlozenie rocznej deklaracji podatkowe;.
Aby uzyska¢ dodatkowe informacje dotyczace wniesienia
akcji do zarejestrowanego planu nalezy skontaktowac sie z
odpowiednig instytucjg ustug finansowych lub doradcg
inwestycyjnym.

DODATEK: KOLUMBIA

Jakakolwiek bezposrednia lub posrednia korzys¢ z
programu ESOP na rok 2021, w formie pienieznej lub
niepienieznej, w tym m.in. akcje uzupeiajgce, rabat w
stosunku do ceny rynkowej, finansowanie lub jakakolwiek
inna korzys¢, nie bedg uwazane za wynagrodzenie ani
stanowi¢ czesci wynagrodzenia w jakimkolwiek celu na
podstawie Panstwa umowy o prace.

DODATEK: FRANCJA

Pracownicy moga podjg¢ decyzje o udziale w programie
ESOP na rok 2021 w ramach francuskiego regulowanego
programu oszczedzania ("PEG"), a nie w ramach pakietu
bezposrednio dysponowanego przez wtasciciela. W takim
przypadku, Akcje bedg przechowywane w funduszu
wzajemnym ("FCPE"), a inwestycja bedzie podlegac
postanowieniom regulaminu PEG. Nalezy zapozna¢ sie z
regulaminami PEG i FCPE.

W ramach PEG:

. Skiadki na PEG dokonane w ciggu jednego roku
sg ograniczone do 25% wynagrodzenia
pracownika.

. Cena Nabycia nie moze by¢ wyzsza od Sredniej

ceny akcji na gietdzie papieréw wartosciowych
Euronext w Paryzu z 20 dni sesyjnych przed
podjeciem przez Zarzad decyzji okreslajacej
Cene Nabycia, ani nie moze byé nizsza o0 20% od
tej Srednie;j.

. Pracownicy, poza okreslonymi przypadkami, nie
bedg mogli dokonaé sprzedazy ani przeniesienia
Akcji nabytych w ramach EPG do ostatniego dnia
szostego miesigca pigtego roku nastepujacego
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po okresie subskrypcyjnym 2021 r., a wiec do 30
czerwca 2026 r.

Rachunek bedzie prowadzony przez Amundi.

Akcje uzupetniajgce bedg oferowane wedtug
takich samych proporciji, jak wskazano w punkcie
B, do maksymalnej wysokosci dozwolonego
progu wktadu pracodawcy (fr. abondement), jaki
moze zosta¢ wptacony w ramach PEG w ciggu
jednego roku. Powyzej tego progu akcje beda
inwestowane w ESOP w ramach pakietu
bezposrednio dysponowanego przez wiasciciela
na rachunkach prowadzonych przez Société
Générale Securities Services podlegajacych
takim przepisom regulaminu ESOP 2021.

DODATEK: *HONGKONG
Uwaga

Tres¢ niniejszego dokumentu nie byta przedmiotem analizy
organéw regulacyjnych w Hongkongu. Zalecamy
zachowanie ostroznosci w zwigzku z oferta. W razie
watpliwosci co do tresci niniejszego dokumentu, nalezy
skontaktowac sie z niezaleznym profesjonalnym doradca.

DODATEK: WEGRY

Niezaleznie od postanowien punktu F Programu, nie beda
mogli Panstwo dokona¢ sprzedazy lub przeniesienia
zadnych Akcji nabytych w ramach programu ESOP na rok
2021 przez okres dwéch (2) lat od daty rejestracji rachunku.
W zwigzku z tym, nie bedg mogli panstwo dokonac
sprzedazy lub przeniesienia Akcji przed dniem 19 marca
2023 roku.

DODATEK: JAPONIA

Oprécz postanowien punktu D Programu, obowigzuje
nastepujacy warunek: liczba Akcji oferowanych w Japonii
nie moze przekroczy¢ liczby akcji, ktérych wartos¢
catkowita wynosi ponizej 50 milionéw JPY. Limit wartosci
catkowitej 50 milionéw JPY stosowany bedzie w Japonii
niezaleznie od nadsubskrypcji oferty pracowniczej w skali
Swiatowej.

Oferta nie zostata zarejestrowana przez Dyrektora
Generalnego lokalnego biura finansowego w Kanto (ang.
Kanto Local Finance Bureau).

DODATEK: MEKSYK

Papiery wartoSciowe nie zostaly =zarejestrowane w
Krajowym Rejestrze Papieréw Wartosciowych
prowadzonym przez meksykanskg komisje bankowosci
krajowej i papierow wartosciowych (ang. Mexican National
Banking and Securities Commission) i nie moga by¢
publicznie oferowane ani sprzedawane w Meksyku.
Materiaty ofertowe nie mogg by¢ publicznie dystrybuowane
w Meksyku. Materiaty te sg adresowane do Panstwa
wylgcznie z powodu Panstwa istniejgcego stosunku pracy
z Airbus i nie moga by¢ powielane ani kopiowane w
jakiejkolwiek formie. Oferta zawarta w niniejszych
materiatach jest zaadresowana wytgcznie do aktualnych
pracownikéw Airbus w Meksyku i zadne prawa z tytutu
takiej oferty nie mogg by¢é przedmiotem cesji ani
przeniesienia.
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DODATEK: MAROKO

Wdrozenie ESOP w Maroku zalezy od zatwierdzenia
Prospektu Emisyjnego przez Komisje ds. Rynku (ang.
Market Authority). Okres subskrypcji w Maroku rozpocznie
sie dopiero po uzyskaniu takiego zatwierdzenia.

Niezaleznie od postanowien punktu F Programu i zgodnie
z przepisami obowigzujgcymi w Maroku, jezeli beneficjenci
programu zatrudnieni przez marokanskg spotke zalezng z
jakiegokolwiek powodu przestang byc jej pracownikami
(rezygnacja, rozwigzanie umowy za porozumieniem stron,
przejscie na emeryture, Smier¢ itp.), Akcje nabyte w ramach
Programu muszg zosta¢ sprzedane, nawet jezeli sytuacja
taka ma miejsce przed dniem 18 marca 2022 r.

taczna liczba subskrybowanych akcji na pracownika nie
moze przekracza¢ 10% rocznego wynagrodzenia za prace
netto takiego pracownika.

Pracownicy uczestniczacy w Programie majg obowigzek
ztozenia przed koncem okresu subskrypcji (decyduje data
otrzymania dokumentéw) w dziale zasob6w ludzkich (HR)
swojego pracodawcy, przekazanych im za posrednictwem
strony internetowej Airbus ESOP lub intranetu Airbus,
nalezycie podpisanych i uwierzytelnionych formularzy
wymienionych ponizej:

o oswiadczenie woli potwierdzajgce, ze przed
subskrypcjg przekazana zostata wymagana i
wystarczajgca dokumentacja;

. zobowigzanie do repatriacji przychodu z
inwestycji (dywidenda), wptywow ze sprzedazy
Akcji, a takze wynagrodzenia innego typu
wynikajgcego z Programu, jak réwniez do
sprzedazy Akcji na rynku gietdowym w okresie
ustalonym  przez  obecne  obowigzujace
regulaminy gietdowe, ustanowione zgodnie z
procedurg ustalong przez Urzad Dewizowy (ang.
Exchange Office);

. nieodwotalne upowaznienie na rzecz
pracodawcy dajgce pracodawcy prawo do
sprzedazy Akciji pracownikéw imieniu
pracownikéw oraz do repatriacji do Maroka
przychoddéw i wptywow z takiej cesji, takze gdy
pracownik nie jest juz z jakiejkolwiek przyczyny
pracownikiem marokanskiej spofki.

Ostatnie dwa dokumenty bedg wystane do bankéw przed
dokonaniem pfatnosci w ramach ESOP.

DODATEK: HOLANDIA

Niezaleznie od postanowien punktu F Programu, nie bedg
mogli Panstwo dokona¢ sprzedazy, przeniesienia, cesji ani
obcigzenia Akcji, ani ustanowienia zastawu lub innego
obcigzenia i/lub zabezpieczenia na Akcjach (zakaz ten
obejmuje rowniez Akcje Uzupetniajgce) nabytych w ramach
programu ESOP na rok 2021, do uptywu okresu trzech (3)
lat od dnia zapisania ich na rachunku.

W przypadku ustania Panstwa stosunku pracy w tym
okresie, bedg mogli Panstwo dokona¢ sprzedazy,
przeniesienia, cesji lub obcigzenia Akcji, lub ustanowienia
zastawu lub innego obcigzenia i/lub zabezpieczenia na
swoich Akcjach wylacznie po uptywie okresu trzech (3) lat
od dnia zapisania ich na rachunku.
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Okres karencji zostat przedtuzony z jednego (1) roku do
trzech (3) lat, aby program ESOP spetniat warunki
zastosowania znizki w wysokosci 13,5% do podlegajgcej
opodatkowaniu wartosci AKcji.

DODATEK: NOWA ZELANDIA
Uwaga

Jest to oferta akcji zwyklych. Akcje zwykie zapewniaja
udziat w spotce Airbus. W przypadku wyptaty dywidendy,
mozna uzyskac zwrot.

W przypadku trudnosci finansowych Airbus S.E. i likwidaciji
spotki, bedg Panstwo dostawac wyptate dopiero po sptacie
wszystkich wierzycieli. Mogg Panstwo utraci¢ swoje
inwestycje w catosci lub w czesci.

Przepisy prawa Nowej Zelandii standardowo wymagaja,
aby osoby oferujgce produkty finansowe podawaty
inwestorom informacje przed dokonaniem inwestycji.
Informacje te majg pomoéc inwestorom podjgé Swiadomg
decyzje.

Standardowe zasady nie majg zastosowania do niniejszej
oferty, poniewaz jest ona dokonywana na podstawie
programu akcjonariatu pracowniczego. Wskutek tego,
mogg Panstwo nie otrzymaé wszystkich zazwyczaj
wymaganych informacji. W przypadku tej inwestycji bedzie
tez Panstwu przystugiwa¢ mniej innych srodkéw ochrony
prawne;.

Przed podjeciem decyzji o inwestycji nalezy zadawac
pytania, doktadnie zapoznac sig z wszystkimi dokumentami
i zasiegna¢ porady u niezaleznego doradcy finansowego.

Akcje zwykile Airbus sg notowane na gietdzie. Airbus
zamierza wprowadzi¢ wspomniane akcje zwykfe oferowane
w ramach programu akcjonariatu pracowniczego na gietdy
papieréw wartosciowych w Bilbao, Barcelonie, Walenciji i
Madrycie, a takze na gietde papieréw wartosciowych w
Paryzu i gietde papieréw warto$ciowych we Frankfurcie.
Oznacza to, ze bedg mogli Panstwo dokonac ich sprzedazy
na gietdzie papieréw wartosciowych w Bilbao, Barcelonie,
Walencji, Madrycie, Paryzu lub Frankfurcie, jesli bedag
zainteresowani nabywcy. Mogg Panstwo uzyska¢ mniej niz
wynosita Panstwa inwestycja. Cena bedzie uzalezniona od
popytu na akcje zwykte.

Panstwa akcje nie moga by¢ sprzedawane w czasie trwania
okresu karencji jednego roku od przekazania akcji na
Panstwa rachunek akcji, z wyjgtkiem przypadku Panstwa
Smierci.

Majg Panstwo prawo do otrzymania od Airbus, na zadanie
i bezptatnie, kopii ostatniego raportu rocznego Airbus, kopii
odpowiedniego sprawozdania finansowego oraz kopii
raportu biegtego rewidenta z badania tego sprawozdania
finansowego. Mogg Panstwo otrzymaé kopie tych
dokumentow drogg elektroniczng za posrednictwem strony
internetowej:  https://www.airbus.com/investors/financial-
results-and-annual-reports.html

DODATEK: FILIPINY

Oprécz sekcji J planu, wdrozenie programu ESOP na
Filipinach zalezy od uzyskania zaswiadczenia o zwolnieniu
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(ang. Certificate of Exemption) od SEC przed zlozeniem
oferty.

DODATEK: POLSKA
Reklama.

Niniejsze materialy stanowig materiaty reklamowe.
Materialy te nie stanowig podstawy do podejmowania
jakichkolwiek decyzji inwestycyjnych przez pracownikéw.
Ani Airbus ani zaden z pracodawcéw lub pracownikéw
grupy Spotki, ani ich przedstawiciele lub doradcy nie
zapewniajg ustug doradztwa inwestycyjnego ani zadnych
innych ustug doradczych (w tym w zakresie doradztwa
podatkowego) w zwigzku z niniejszym programem ESOP
na rok 2021. Inwestycja stanowi osobistg decyzje kazdego
pracownika, ktéra powinna by¢ podjeta po rozwazeniu
wiasnych $rodkéw pienieznych, celéw inwestycyjnych,
indywidualnej sytuacji podatkowej oraz wszelkich innych
dostepnych alternatyw inwestycyjnych. W  Swietle
powyzszego, pracownikdw zacheca sie do rozwazenia
dywersyfikacji ich portfela inwestycyjnego w celu
zapewnienia, ze podjete ryzyko nie jest przedmiotem
nadmiernej koncentracji w ramach pojedynczej inwestycji.

Informacje dotyczace programu ESOP na rok 2021 sg
przekazywane w europejskim dokumencie informacyjnym
dla Polski sporzadzonym dla celéw programu ESOP na rok
2021 i sg udostepniane w biurach polskich spotek
uczestniczacych w programie ESOP na rok 2021 oraz na
stronie internetowej Airbus dotyczacej programu ESOP na
rok 2021 oraz na stronie intranetowej Airbus.

Europejski dokument informacyjny dla Polski stanowi
jedyny prawnie wigzgcy dokument dotyczacy programu
ESOP na rok 2021 na terytorium Polski. Zgodnie z art. 1
ust. 4 lit. (i) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie
prospektu, ktéry ma byé publikowany w zwigzku z ofertg
publiczng papieréw wartosciowych lub dopuszczeniem ich
do obrotu na rynku regulowanym, oraz uchylenia dyrektywy
2003/71/WE, sporzadzenie i zatwierdzenie prospektu
emisyjnego nie jest wymagane w odniesieniu do niniejszej
oferty.

DODATEK: KATAR

Pakiety akcji, o ktérych mowa w niniejszym dokumencie,
nie zostaly zaoferowane ani sprzedane, ani nie beda
oferowane ani sprzedawane, w jakimkolwiek czasie,
bezposrednio ani posrednio, w Katarze, w formie oferty
publicznej papieréw wartosciowych zgodnie z prawem
Kataru.

Niniejszy dokument ani jakakolwiek inna dokumentacja
pomocnicza dotyczaca programu ESOP na rok 2021
("Dokument Emisyjny") nie zostaty sporzadzone zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa dotyczacymi papierow
wartosciowych w Katarze, ani nie majg stanowi¢ "Prospektu
Emisyjnego” w odniesieniu do oferty publicznej papieréw
wartosciowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa dotyczacymi papieréw wartosciowych w Katarze.

Dokument Emisyjny nie zostat przeanalizowany,
zatwierdzony, zarejestrowany ani licencjonowany przez
Centralny Bank Kataru, organ regulacyjny centrum
finansowego Kataru (ang. Qatar Financial Centre
Regulatory Authority) ani zaden inny organ regulacyjny w
Katarze. Pakiety akcji bedg jedynie oferowane na zasadzie
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wytgcznosci na rzecz okreslonych odbiorcow, na ich
wniosek, oraz jedynie w celu osobistego wykorzystania
przez takich odbiorcéw i nie bedg oferowane publicznie, jak
rowniez ogolnie nie moga byé przekazywane na rzecz
jakiejkolwiek innej osoby ani publicznie.

Jakakolwiek dystrybucja niniejszego dokumentu przez
odbiorce na rzecz osob trzecich w Katarze lub centrum
finansowego w Katarze (ang. Qatar Financial Centre) jest
niedozwolona i bedzie dokonywana na osobistg
odpowiedzialno$¢ odbiorcy.

DODATEK: REPUBLIKA POLUDNIOWEJ AFRYKI
(»RPA”)

W RPA, na potrzeby wymiany walutowej i administracji,
srodki przeznaczone przez Panstwa na subskrypcje na
akcje podlegajg kontroli walutowej. W przypadku, gdy
$rodki wykorzystane w ten sposéb przekraczajg kwote 1
miliona ZAR jednorazowego rocznego przydziatu
uznaniowego (co bedzie miato zastosowanie jedynie w
przypadku, gdy wykorzystali Panstwo wczesniej Panstwa
jednorazowy roczny przydziat uznaniowy w wysokosci 1
miliona ZAR w innym celu), w celu uzyskania prawa do
uczestnictwa w programie ESOP bedg Panstwo
zobowigzani uzyska¢ zaswiadczenie o niezaleganiu z
ptatnoscig podatkéw przed zakonczeniem okresu
subskrypcji. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze do Panstwa nalezy
obowigzek ustalenia, czy wykorzystanie takich Srodkow
bedzie skutkowato przekroczeniem przez Panstwa
jednorazowego rocznego przydzialu uznaniowego w
wysokosci 1 miliona ZAR.

DODATEK: SINGAPUR

Akcje Airbus nie moga by¢ oferowane ani sprzedawane, ani
nie mogg by¢ przedmiotem zaproszenia do subskrypcji lub
nabycia, bezposrednio ani posrednio, obywatelom
Singapuru inaczej niz na podstawie (oraz zgodnie z
warunkami) zwolnienia na podstawie przepiséw Podpunktu
(4) Dziatu 1 Czesci XllI, Rozdziat 289 singapurskiej ustawy
o papierach warto$ciowych i transakcjach terminowych
(ang. Securities and Futures Act, SFA).

Akcje Airbus stanowig okreslone przepisami produkty
rynkéw kapitatowych (zdefiniowane w Regulacjach
dotyczacych papierébw  wartosciowych i transakcji
terminowych (produkty rynku kapitatowego) z 2018 r. (ang.
Securites and Futures (Capital Market Products)
Regulations 2018) oraz wytgczone produkty inwestycyjne
(zdefiniowane w Rozporzadzeniach wydanych przez
singapurski Urzad Nadzoru Monetarnego (MAS) Nr 04-N12
i Nr FAA-N16).

DODATEK: HISZPANIA / WLOCHY

Niezaleznie od postanowien punktu F Programu, nie ma
mozliwosci sprzedazy ani przeniesienia jakichkolwiek Akciji
nabytych w ramach programu ESOP na rok 2021 przez
okres trzech (3) lat od daty ich rejestracji na rachunku. W
zwigzku z tym, sprzedaz ani przeniesienie AKcji nie bedzie
mozliwe przed dniem 19 marca 2024 r.

DODATEK: TAJWAN

Oferowanie, dystrybucja i odsprzedaz akcji Airbus nie byto
i nie bedzie zatwierdzone ani zarejestrowane przez
tajwanskg Komisje Nadzoru Finansowego (ang. Taiwan
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Financial Supervisory Authority) na podstawie tajwanskiej
ustawy o papierach wartosciowych i obrocie (ang.
Securities and Exchange Act of Taiwan), w zwigzku z czym
akcje Airbus nie moga by¢ oferowane, dystrybuowane, ani
odsprzedawane w Tajwanie w drodze oferty publicznej ani
w okolicznosciach, ktére stanowig oferte w rozumieniu
tajwanskiej ustawy o papierach wartosciowych i obrocie.

DODATEK: WIELKA BRYTANIA

W Wielkiej Brytanii warunkiem uczestnictwa w ESOP jest
wybér wspdlnego opodatkowania s431 ze spdtkg bedaca
Panstwa pracodawcg do dnia 25 marca 2021 r. Wybdr ten
zostanie dokonany dla celéw podatkowych w Wielkiej
Brytanii i mie¢ bedzie zastosowanie do Subskrybowanych
Akcji oraz Akcji Uzupetniajacych. Szczegotowe informacije
o skutkach, jakie decyzja ta wywiera na opodatkowanie
Akcji, podano w informatorze podatkowym dotyczacym
Wielkiej Brytanii. W przypadku nieztozenia formularza
wyboru do dnia 25 marca 2021 r., Panstwa udziat w ESOP
moze nie zosta¢ uwzgledniony.

Pracownicy w Wielkiej Brytanii mogg tez wybra¢ inny
obowigzujgcy obecnie system (przeznaczony specjalnie
dla Wielkiej Brytanii), a mianowicie: brytyjski akcyjny
program motywacyjny (ang. Share Incentive Plan) (,SIP”).
Pracownicy nie moga uczestniczy¢ w obu programach. W
przypadku otrzymania od tej samej osoby dwoch wnioskéw
w odniesieniu do oferty SIP na rok 2021 i programu ESOP
na rok 2021, wniosek dotyczacy programu ESOP na rok
2021 nie zostanie uwzgledniony.

DODATEK: ZJEDNOCZONE EMIRATY ARABSKIE

Informacje zawarte w niniejszym dokumencie nie stanowig
oferty zarejestrowanej zgodnie z przepisami prawa
Zjednoczonych Emiratow Arabskich ("ZEA") dotyczacymi
funduszy, inwestycji itp. Ani program ESOP na rok 2021
spotki  Airbus, ani niniejszy dokument nie zostaty
zatwierdzone przez Bank Centralny ZEA, Urzad ds.
Papierow Wartosciowych i Towaréw Zjednoczonych
Emiratow Arabskich (ang. Emirates Securities and
Commodities  Authority) ("SCA"), Urzad Nadzoru
Finansowego w Dubaju (ang. Dubai Financial Services
Authority), Urzad Regulacji Ustug Finansowych (ang.
Financial Services Regulatory Authority), Miedzynarodowe
Centrum Finansowe w Dubaju (ang. Dubai International
Financial Centre), Rynek Globalny w Abu Dhabi (ang. Abu
Dhabi Global Market) ani zaden inny organ w ZEA.
Ponadto, ani SCA ani zaden inny organ w ZEA nie udzielit
zadnego upowaznienia, pozwolenia ani licencji na
wprowadzanie na rynek, oferowanie, plasowanie ani
sprzedawanie oferty w ZEA. Niniejszy dokument jest Scisle
poufny i prywatny. Niniejszy dokument (a) nie stanowi
oferty publicznej, reklamy ani zachety dla ogétu
spoteczenstwa; (b) jest przeznaczony wytgcznie dla
pierwotnych adresatéow niniejszego dokumentu, ktorym
zostat on osobiscie przekazany, i nie mozna go kopiowac
ani korzysta¢ z niego w innym celu. Oferta, o ktérej mowa
W niniejszym dokumencie, nie jest adresowana ani
sprzedawana ani przeznaczona do bezposredniej ani
posredniej sprzedazy na rzecz ogotu spoteczenstwa w
ZEA.

Ptatnos¢ za Akcje

Pracownicy wyrazajg zgode na potrgcenie Ceny Nabycia z
wynagrodzenia. Potrgcenie zostanie dokonane na rzecz
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Airbus, a nie na rzecz lokalnego
Zjednoczonych Emiratach Arabskich.

podmiotu w

DODATEK: URUGWAJ

Akcje Airbus sg oferowane w drodze emisji prywatnej i nie
sg zarejestrowane przez Organ Nadzoru Uslug
Finansowych (ang. Financial Services Superintendence)
Centralnego Banku Urugwaju.

DODATEK: USA

Oprocz postanowien punktu H Programu, Akcje nabyte w
ramach programu ESOP na rok 2021 uwazane bedg za
Lpapiery o ograniczonej zbywalnosci” w rozumieniu Reguty
144 amerykanskiej ustawy o papierach wartosciowych z
1933 r. (ang. United States Securities Act on 1933)
("Ustawa o Papierach Wartosciowych"), ze zmianami, i nie
mogg podlegaé sprzedazy na terytorium Stanéw
Zjednoczonych inaczej niz na podstawie skutecznego
oswiadczenia rejestracyjnego przygotowanego zgodnie z
wymogami tej ustawy lub na podstawie zwolnienia z
rejestracji. Oferta dla uprawnionych pracownikow w
Stanach Zjednoczonych skfadana jest na podstawie
wytgczenia spod wymogow rejestracji amerykanskiej
ustawy o papierach warto$ciowych z 1933 r. (ang. United
States Securities Act on 1933) ("Ustawa o Papierach
Wartosciowych"),przewidzianego w Regule 701 tej Ustawy.
Aby oferta mogta spetni¢ wymogi tego wytaczenia, kwota
Akcji sprzedanych przez Airbus i jej podmioty powigzane w
Stanach Zjednoczonych w oparciu o Regute 701 w trakcie
dowolnego nieprzerwanego okresu dwunastu miesiecy nie
moze przekracza¢ 10 milionéw USD. Limit 10 milionéw
USD stosowany bedzie w Stanach Zjednoczonych
niezaleznie od nadsubskrypcji oferty pracowniczej w skali
Swiatowej. Jezeli po uwzglednieniu wszelkich redukciji
wnioskéw o subskrypcje w wyniku procedury przydziatu
omoéwionej powyzej w czesci zatytutowanej “Limit
Ogolnoswiatowy" (zob. punkt D), fgczna Cena Nabycia
Akcji sprzedanych w Stanach Zjednoczonych przez spétke
Airbus i jej podmioty powigzane w oparciu o Regute 701 w
danym okresie dwunastu miesiecy przekroczytaby kwote
10 milionéw USD, woéwczas liczba Akcji, ktére majg zostaé
wyemitowane w ramach Programu zostanie zredukowana
do poziomu mieszczgcego sie w granicach 10 milionow
USD. Airbus ustali zasady redukcji wnioskéw o subskrypcje
oraz bedzie okreslaé, czy i w jakim stopniu wniosek o
subskrypcje danego pracownika bedzie podlegat redukciji.
We wszystkich przypadkach stosowane beda zasady
przydziatu zapewniajgce  jednakowe traktowanie
pracownikéw, ktérzy ztozyli wniosek o subskrypcje tej
samej liczby Akcji. Ustalenie liczby Akcji przydzielanych
przez Airbus jakiemukolwiek pracownikowi biorgcemu
udziat w Programie bedzie ostateczne i wigzace.

DODATEK: KRAJE UE

Niniejszy dokument i oferta ztozona w niniejszym
dokumencie sg zaadresowane wytgcznie do pracownikow
spotek z grupy Airbus. Niniejsza oferta stanowi inwestycje
prywatng i nie podlega rejestracji ani zatwierdzeniu przez
organ lokalny. Airbus udostepnia, za posrednictwem strony
internetowej Airbus ESOP, dokument informacyjny w
rozumieniu art. 1 ust. 4 lit. i) Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca
2017 r. w sprawie prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w
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zwigzku z ofertg publiczng papieréw wartosciowych lub
dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym.



